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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024 L

ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS A DICIEMBRE 31 DE 3025 ¥ 8§40 « coovemros
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR

CERTIFICAN

Que los estados financieros comparativos de la ASOCIACION MUTUALISTA DE
ASOCIADOS A COOTRANSFUSA “ASOMAC" con NIT 900.048.658-8 al 31 de
diciembre de 2023 y 2022 han sido fielmente tomados de los libros Y gue antes
de ser puestos a su disposicion y de terceros hemos verificado las siguientes
afirmaciones contenidas en ellos:

1. Todos los activos, pasivos y patrimonio, incluidos en los estados financieros
comparativos existen y todas las fransacciones incluidas en dichos estados
se han realizado durante los afios terminados en esas fechas.

2. Todos los hechos econémicos realizados por ASOMAC, durante los anos
terminados al 31 de diciembre del 2023 y 2022, han sido reconocidos en los
estados financieros.

3. Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados, de
acuerdo a las normas legales vigentes, lo cual es congruente, en todo
aspecto significativo, con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF-Estandar Internacional para Pymes) tal como han sido
adoptadas en Colombia.

4. Todos los hechos econdmicos que afectan a ASOMAC han sido
correctamente clasificados, descritos y revelados en los estados financieros
consolidados.

La declaracion se firma en Fusagasugd a los 4 dias de marzo de 2024,

O N
CARLOS ALBERTO MURCI GUEZ
C.C. No 11.258.403 de F/ggd& - C.C. No. 35.253.845 de F/ggd
REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO

T.P 192076 - T
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 - 2022
"EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS"
VARIACION VARIACION
NOTAS DIC - 2023 DIC - 2022 ABSOLUTA RELATIVA

ACTIVOS

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

CAJAS

Caja General 3 946.766,00 0,00 ! 946.766,00 100,00%
Caja Menor 3 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00%
BANCOS

Cuenta Ahorros Banco Davivienda N° 40600074780 3 0,00 528.229,14 -528.229,14 -100,00%
Cuenta Corriente Banco Davivienda N° 406069999364 3 0,00 0,00 0,00 0,00%
EFECTIVO RESTRINGIDO

Fondo Social de Educacién 3 5.641.785,66 11.870.777,66 -5.928.992,00 -49,95%
Fondo Social de Solidaridad 3 9.165.789,38 23.057.385,38 -14.791.596,00 -61,74%
Fondo de Bienestar Social 3 45.573.872,49 170.842.047,49 -125.268.175,00 -73,32%
Fondo Mutual para otros Fines 3 2.621.048,86 4.553.627,86 -1.932.579,00 —42,44‘#&
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 67.249.262,39 214.752.067,53 -147.502.805,14 -68,69%
CARTERA DE CREDITOS

Créditos de Consumo, Otras Garantias 4 36.446.429,00 107.586.733,00 -71.140.304,00 -66,12%
Intereses Créditos de Consumo 4 1.002.557,00 5.324.603,00 -4.322.046,00 -81,17%
Deterioro Créditos de Consumo 4 -12.668.074,00 -18.192.243,00 5.524.169,00 -30,37%
Deterioro Intereses Créditos de Consumo 4 -400.613,00 -4.114.823,00 3.714.210,00 -90,26%
Deterioro General Creditos de Consumo 4 -364.465,00 -1.075.868,00 711.403,00 -66,12%
Créditos a Empleados 4 0,00 166.637,00 -166.637,00 -100,00%
TOTAL CARTERA DE CREDITOS 24.015.834,00 89.695.039,00 -65.679.205,00 -73,23%
CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS 5

Deudores por Prestacién de Servicios 5,1 42.104.565,00 25.692.039,00 16.412.526,00 63,88%
Deteriore Deudores por Prestacién de Servicios 5,1 -1.525.119,00 -1.091.556,00 -433.563,00 39,72%
Anticipos 5,2 10.200.000,00 62.068,00 10.137.932,00 16333,59%
Convenios y Otras Cuentas por Cobrar 5,3 321.832.535,00 503.240.219,00 -181.407.684,00 -36,05%
Deterioro Convenios y otras cuentas por cobrar 5,3 -4.701.892,00 -13.399.239,00 8.697.347,00 -64,9%
TOTAL CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS 367.910.089,00 514.503.531,00 -146.593.442,00 -28,49%
ACTIVOS MATERIALES

MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA

Muebles 6 10.955.000,00 10.955.000,00 0,00 0,00%
Equipo de Oficina 6 4.003.000,00 4.003.000,00 0,00 0,00%
EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION

Equipo de Computo i 6 7.715.000,00 7.715.000,00 0,00 0,00%

DEPRECIACION ACUMULADA

Muebles y Equipo de Oficina 6 -14.811.169,33 -14.736.265,33 -74.904,00 0,51%
Equipo de Computo y Comunicacién 6 -5.268.390,06 -4.614.282,06 -654.108,00 14,18%
TOTAL ACTIVOS MATERIALES 2.593.440,61 3.322.452,61 -729.012,00 -21,94%
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMERE DE 2023 - 2022
"EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS"
VARIACION VARIA
NOTAS DIC- 2023 DIC - 2022 st RELA:}?:
PASIVOS
‘OBLIGACIONES FINANCIERAS
Sobregiro - Efectivo Restringido 7 17.696.415,25 56.893.436,15 -39.197.020,90 100,00%
CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS
Costos y Gastos por pagar 8 16.658.102,00 80.149.719,00 -63.491.617,00 79,229
Retencién en la Fuente 8,1 909.000,00 1.134.000,00 -225.000,(}0 -19,84%
Retencién Industria y Comercio 8,2 68.000,00 150.000,00 -82.000,00 -54,67%
Renta y Complementarios 9 9.336.152,00 - 0,00 9.336.152,00 100,00%
Retenciones y Apoftes Laborales 10 1.236.100,00 1.081.300,00 154.800,00 14,32%
TOTAL CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS 45.903.769,25 139.408.455,15 -93.504.685,90 -67,07%
FONDOS SOCIALES
Fondo Social de Educacion Mutual 11 5.941.785,66 11.870.777,66 -5.928.992,00 -49.95%
Fondo de Solidaridad 11 9.165.789,38 23.957.385,‘38 -14.791.596,00 -61,74%
Fondo de Bienestar Social 11 45.573.872,49 170.842.047,49 -125.268.175,00 -73,32%
Fondo Mutual de Prevision, Asistencia y Solidaridad 11 73.377.450,36 251.382.274,71 -178.004.824,35 -70,81%
Fondo Mutual para otros Fines 11 2.621.048,86 4.553.627,86 -1.932.579,00 -42,44%
TOTAL FONDOS SOCIALES 136.679.946,75 462.606.113,10 -325.926. 166,35 -70,45%
OTROS PASIVOS
Obligaciones Laborales con Empleados 12 6.102.528,00 5.118.757,00 983.771,00 19,22%
Ingresos Anticipados 13 609.605,00 0,00 609.605,00 100,00%
TOTAL OTROS PASIVOS 6.712.133,00 5.118.757,00 1.593.376,00 31,13%
PATRIMONIO
Fondo Mutual 14 222.568.646,00 214.912.646,00 7.656.000,00 3,56%
Reserva Proteccién Fondo Mutual 14 9.355.203,82 9.355.203,82 0,00 0,00%
Resultados Acumulados por Adopcién NIIF 15 1.479.005,00 1.479.005,00 0,00 0,00%
Resultado del Presente Ejercicio 16 40.677.012,11 100.'220.963,01 -50.543.950,90 —50,4'3%
Perdida acumulada 17 -10.607.089,93 -110.828.052,94 100.220.963,01 -90,43%

CUENTAS DE REVELACION DE INFORMACION FINANCIERA

CUENTAS DEUDORAS DE CONTROL 354,932.502,00 422.791.471,00 -67.858.969,00 -16,05%

CUENTAS DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA -354,932.502,00 -422.791.471,00 67.858.969,00 16,05%
[ CUENTAS ACREEDORAS CONTINGENTES -1,00] 1,00 -2,00] 100,00%
[ CUENTAS ACREEDORAS CONTINGENTES POR CONTRA 1,00] 1,00 0,00] 100,00%
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO T O § ;
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 - 2022 Asociacién Mutualista de Asociadok a Cootransfusa
"EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS" 3
v, CION V. 16
NOTAS DIC- 2023 pIC- 2022 A‘;‘;{;’; e R‘::::;:
INGRESOS 18
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNES
Servicios de Asistencia Técnica 18.1 812.000,00 900.000,00 -88.000,00 -5,78%
RECUPERACIONES
Recuperacién de Cartera por Venta de Servicios 18.2 25.198.574,00 215.756.231,00 -190.557.657,00 -88,32%
SERVICIO DE CREDITO
Intereses Créditos de Consumo 18.3 12.361.199,00 49.061.936,00 -36.700.737,00 | -74,80%
A TRATIVOS Y SOCIALES
Cuotas de Administracion y Sostenimiento 18.4 265.931.282,00 237.841.526,00 28.089.756,00 11,81%
TOTAL INGRESOS 304.303.055,00 503.559.693,00 -199.256.638,00 -39,57%
GASTOS DE ADMINISTRACION 19
Gastos de Personal 19.1 64.385.897,00 55.548.285,00 8.837.612,00 15,91%
GASTOS GENERALES
Honorarios 19.2 43.211.191,00 37.800.000,00 5.411.191,00 14,32%
Impuestos 19.2 6.449.200,00 4.090.500,00 2.358.700,00 57,66%
Arrendamientos 19.2 2.860.000,00 7.381.500,00 -4.521.500,00 -61,25%
Mantenimiento y Reparaciones 19.2 1.166.500,00 455.000,00 711.500,60 156,37%
Asco 19.2 2.896.490,00 1.814.270,00 1.082.220,00 59,65%
Calcteria 19.2 3.418.576,00 2.923.113,00 495.463,00 16,95%
Servicios Piblicos 19.2 2.373.231,00 3.800.529,00 -1.427.298,00 -37,56%
Correo, portes y telegramas 19.2 67.600,00 545.550,00 -477.950,00 -B7.61%
Transportes, Fictes y Acarrcos 19.2 2.714.493,00 713.772,00 2.000.721,00 280,30%
Papeleria y Utiles de Oficina 19.2 3.946.000,00 7.606.350,00 -3.660.350,00 -48,12%
Publicidad y propaganda 19.2 1.500.000,00 3.314.000,00 -1.814.000,00 100,00%
Contribuciones y Afiliaciones 19.2 223.515,00 353.102,00 -129.587,00 -36,70%
Gastos Directivos 19.2 30.070.450,00 23.867.000,00 6.203.450,00 25,99%
Gastos Legales 19.2 821.150,00 10.163.500,00 -9.342.350,00 -91,92%
Servicios Temporales. 19.2 8.108.000,00 8.911.000,00 -803.000,00 100,00%
Gastos Fondo de Bienestar Social 19.2 15.000.000,00 193.740.000,00 -178.740.000,00 -92,26%
Gastos Fondo de Solidaridad 19.2 9.000.000,00 12.000.000,00 -3.000.000,00 -25,00%
Gastos Varios 19.2 3.071.549,00 3.623.774,00 -552.225,00 -15,24%
TOTAL GASTOS GENERALES 136.897.945,00 323.102.960,00 -186.205.015,00 -57,63%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y GENERALES 201.283.842,00 378.651.245,00 -177.367.403,00 -46,84%
DETERIORO
Deterioro de Cartera 19.3 17,336.966,00 1.845.026,00 15.491.940,00 839,66%
AMORTIZACION Y AGOTAMIENTO
Licencias 19.4 5.542.335,00 4.525.362,00 1.016.973,00 22,47%
DEPRECIACIONES
Muebles y Equipo de Oficina 19.5 74.904,00 11.103.751,00 -11.028.847,00 -99,33%
Equipo de Computo y Comunicacion 19.5 654.108,00 527.434,00 126.674,00 24,02%
TOTAL GASTOS DEPRECIACIONES 729.012,00 11.631.185,00 -10.902.173,00 -93,73%
OTROS INGRESOS
Rendimientos Financieros 20 31.032,70 527,88 30.504,82 5778,74%
Trémites por expedicion SOAT 20 3.587.800,00 2.113.068,00 1.474.732,00 69,79%
Revision Tecnicomecanica 20 2.179.172,00 0,00 2.179.172,00 100,00%
Recuperaciones GMF 20 137.344,00 0,00 137.344,00 100,00%
Aprovechamientos 20 230.794,00 18.365,71 212.428,29 1156,66%
Ingresos por Subvenciones - PAEF 20 0,00 3.632.000,00 -3.632.000,00 -100,00%
Ingresos de Ejercicios Anteriores 20 246.000,00 0,00 246.000,00 100,00%
Utilidad en Venta de Activos 20 0,00 7.758.605,00 -7.758.605,00 100,00%
TOTAL OTROS INGRESOS 6.412.142,70 13.522.566,59 -7.110.423,89 -52,58%
OTROS GASTOS
Gastos Bancarios 21 4.125.328,97 4.444.767,10 -319.438,13 -7,19%
Impuesto 41000 21 3.605.242,62 7.114.610,59 -3.509.367,97 -49,33%
Ausxilios y Donaciones 21 1.000.000,00 1.162.181,39 -162.181,39 -13,95%
Impuestos Asumidos 21 16.286.016,00 1.089.981,00 15.196.035,00 1394,16%
Ajuste a Cuotas 21 1.757.473,00 6.380.560,00 -4.623.087,00 -72,46%
Ajuste al peso 21 35.818,00 16.378,50 19.439,50 118,69%
TOTAL OTROS GASTOS 26.809.878,59 20.208.478,58 6.601.400,01 32,67%
RESULTADO DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTGS. __59.013.164,11]  100.220.963,01 -41.207.798,90 41,12%
Provision Impuesto de Renta y Complementarios 22 9.336.152,00 = 9.336.152,00 100,00%
RESULTADO DEL EJERCICIO 7T.012, 100.220.963,01  -50,543.950,90 1,41
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024

ASO

facion b de
Nit. 900.048.658-8

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 - 2022
"EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS"

CONCEPTO DIC - 2022 AUMENTO DISMINUCION DIC - 2023
CAPITAL SOCIAL

Cuotas o Contribuciones Sociales 214.912.646,00 7.656.000,00 0,00 222.568.646,00
SUBTOTAL 214.912.646,00| 7.656.000,00 0,00| 222.568.646,00
RESERVAS

Reserva Proteccion Fondo Mutual 9.355.203,82 0,00 0,00 9.355.203,82
SUBTOTAL 9.355.203,82 0,00 0,00 9.355.203,82
RESULTADC DEL EJERCICIO ANTERIOR =
Resultado por Convergencia a NIIF 1.479,005,00 0,00 0,00 1.479.005,00
SUBTOTAL 1.479.005,00 0,00 0,00 1.479.005,00
RESULTADO DEL EJERCICIO 1
Utilidad /Perdida del Ejercicio 100.220.963,01 0,00 50.543.950,90 49.677.012,11
Resultados Acumulados de Ejercicios anteril -110.828.052.94 -100.220.963,01 -10.607.089,93
SUBTOTAL -10.607.089,93 0,00 -49.677.012,11 39.069.922,18
TOTAL =~ 764,89 . 49.677.012,11| 272.472.777.00
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024 ﬁ SOM a c

Asociacién Mutualista de Asoclados a Cootransfusa
Nit 900 n4R §58-3

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 - 2022
"EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS"
DIC - 2023 DIC - 2022 VARIACION VARIACION
ABSOLUTA RELATIVA
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 49.677.012,11 100.220.963,01 -50.543.950,90 -50%
Depreciacién 729.012,00 6.980.760,39 -6.251.748,39 -90%
Deteriore de Cartera - 9.949.782,00 |- 200.310.064,00 190.360.282,00 -95%
TOTAL 40.456.242,11 |- 93.108.340,60 133.564.582,71 -143%
FLUJO DE EFECTIVO EN LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
(Aumento) disminucién Propiedad Planta y Equipo & = 2.396.000,00 2.396.000,00 -100%
TOTAL G = 2.396.000,00 2.396.000,00 -100%
FLUJO DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE OPERACION
(Aumento) disminucién Crédites de Consumo 71.140.304,00 276.363.893,00 -205.223.589,00 -74%
{Aumento) disminucién Intereses Créditos de Consuma 4,322.046,00 48.936.953,00 -44.614.907,00 -91%
(Aumento) disminucién Créditos a Empleados 166.637,00 2.000.015,00 -1.833.378,00 -92%
(Aumento) disminucién Convenio y otras cuentas por Cobrar 172.710.337,00 101.337.778,00 71.372.559,00 70%
(Aumento) disminueion Anticipo = 10.137.932,00 3.937.932,00 -14.075.864,00 -357%
(Aumento) disminucion Deudores por Prestacion de Servicios - 15.978.963,00 29.341.914,00 -45.320.877,00 -154%
[Aumento) disminucion Sobregiro = 39.197.020,90 56.893.436,15 -96.090.457,05 -169%
[Aumento) disminucion Costos y Gastos por Pagar - 63.491.617,00 48.330.722,00 -111.822,339,00 -231%
(Aumento) disminucion Retencion y Aportes Laborales 154.800,00 115.600,00 39.200,00 34%
(Aumento) disminucién Retencién en la Fuente - Retencién Industria y Comercio - 307.000,00 541.000,00 -848.000,00 -157%
{Aumento} disminucién Obligaciones Laborales a E: plead 983.771,00 518.099,00 465.672,00 90%
{Aumento) disminucién Ingresos Recibides por Anticipado 609.605,00 - 609.605,00 100%
{Aumento) disminucién Provision de Renta 9.336.152,00 9.336.152,00 100%
TOTAL 130.311.119,10 568.317.342,15 -438.006.223,05 -T7%
FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento (Disminucion) Fondos Sociales y Mutuales - 325.826.166,35 |- 418.155.210.00 92.220.043,65 -22%
Aumento (Disminucién) Fonde Mutual 7.656.000,00 10.200.000,00 -2.544.000,00 -25%
Aumento (Disminucién) Excedentes acumulados - 10.607.089,93 |- 110.828.052,94 100.220.963,01 -90%
Aumento (Disminucion) Trasladoe de Excedentes 10.607.089,93 110.828.052,94 -100.220.963,01 -90%
TOTAL - 318.270.166,35 |- 407.955.210,00 89.685.043,65 -22%
AUMENTO (DISMINUCION) NETO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO - 147.502.805,14 64.857.791,55 -212.360.596,69 -327%
EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO AL COMIENZO DEL A0 214.752.067,53 149.894.275,98 64.857.791,55 43%
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL FINAL DEL ARG : : _ | 6724926239 | 214752.067,53 ]| -147.502.805,19] 69%
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024 ASOMAC

Asociacién Mutualista de Asociados a Cootransfusa
Nit. 900.048.658-8

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ANO 2023

EXCEDENTES ANO 2023 49.677.012,11
Concepto Porcentaje Distribucion
Reserva de Proteccién Fondo Mutual 20% 9.935.402,42
Fondo de Educacién Mutual 30% 14.903.103,63
IFondo Social de Solidaridad 30% 14.903.103,63
Fondo de Bienestar Social 20% 9.935.402,42
TOTAL 100% 49.677.012,11

.
CARLOS ALBERTY MURCIA DOMIGUE,

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

ARTICULD 28,

El producto del ejercicio social, deducidos los gastos, constituyen el excedente mutual.
La aplicacidn del excedente se hara de la siguiente forma:

1. Un veinte por ciento (20%) como minimo para crear y mantener una reserva de
proteccién  de fa asociacion mutual.

2. Un treinta por dento (30%) para el fonde de educadién mutual.

3. Un treinta por dento (30%) para el fondo social de solidaridad.

4. Un veinte por ciento {20%) para el fondo de bienestar social.

PARAGRAFO. La asamblea general podra crear otras reservas y fondos para  garantizar
el cumplimiento de sus objetivos.

DIAGONAL 18 No. 21-31 BARRIO LA BASTILLA - ESTACION BRIO LOS ARBOLES SECTOR EL INDIO - FUSAGASUGA (CUND).
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ASOMAC
M o i C a

F: L3 a
Nit, 900.048.658-8

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

COMPARATIVOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y
31 DE DICIEMBRE DE 2022

“Expresados en pesos colombianos”

INOTA No. 1.- ASPECTOS INSTITUCIONALES]

La Asociacion Mutudlista de Asociados a COOTRANSFUSA cuya sigla es
"ASOMAC" es una entidad sin dnimo de lucro, de responsabilidad
limitada, con asociados y patiimonio variable e ilimitado, constituida
liore y democrdticamente por personas naturales, asociadas a o
Cooperativa de Transportadores de Fusagasugd — COOTRANSFUSA,
regida por la ley, sus propios estatutos y las disposiciones reglamentarias
que emanen de las autoridades competentes; inscrita ante Camara de
Comercio el 29 de septiembre de 2.005 bajo el nimero de matriculg
00090253 del libro | de las entidades sin dnimo de lucro'C94, bajo la
vigilancia de la Superintendencia de la Economia Solidaria con término
de duracién indefinido; que dentro de los objetivos fundamentales de
la Asociacién Mutual es el mejoramiento de las condiciones de vida de
los asociados y de su grupo familiar a través de la prestacién de
servicios, y de la ayuda mutua y solidaria frente a riesgos eventuales.

La Asociacion Mutualista de Asociados a COOTRANSFUSA fue fundadag
con un fotal de 114 asociados y se ha incrementado con la admisidn
de nuevos asociados aceptados por la junta directiva previo lleno de
los requisitos establecidos.

El' domicilio principal de la Asociacién Mutudlista es la ciudad de
Fusagasugd, departamento de Cundinamarca, republica de
Colombia. El dmbito de sus operaciones cubrird todo el teritorio
nacionall.

La Asociacion Mutualista *ASOMAC”, por su naturaleza mutual debe
reunir entre otfras caracteristicas: Qué funcione de conformidad con los

2
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZIO DE 2024 L

Mutualjsta de Asqcipdos a Cootransfusa

principios de autonomia, adhesién  voluntaria, T particigeien
democrdtica, neutralidad politica, religiosa, ideologia, solidaridad,
ayuda mutua e infegracién.

INOTA No. 2.-PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES|

Las principales politicas contables en la preparacién de los estados
financieros se detallan a continuacion:

Bases de preparacion

Los estados financieros de la Asociacidén Mutuadlista de Asociados o
COOTRANSFUSA “ASOMAC" han sido preparados con base en las
Normas Infernacionales de Informacion Financiera NIIF, reglamentadas
para Colombia por el Ministerioc de Comercio, Industria y Turismo
mediante el Decreto 3022 y su anexo de fecha 27 de diciembre de
2013 para los preparadores de la informacion financiera que
conforman el grupo 2 como es la asociacion mutudlista de asociados a
COOTRANSFUSA  “ASOMAC", ademds bajo la Declaracion de
cumplimiento de las NIIF — Decreto 1314 de 2009 — DUR 2420 de 2015
actualizado en el DUR 2496 de 2015 — DUR 2131 de 2016 y DUR 2483 de
2018.

Las politicas de contabilidad y de preparacién de los Estados
Financieros de ASOMAC se definen de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera para el reconocimiento,
mediicién, presentacion y revelacion de los hechos econdémicos y con
base en el Plan Unico de Cuentas expedido por la Superintendencia de
la Economia Solidaria.

Objetivo de los Estados Financieros

El objetivo es preparar y presentar Estados Financieros confiables,
relevantes, oportunos y de alta calidad que reflejen razonablemente o
situacion financiera de la Mutual, de tal forma que sirvan para la toma
de decisiones a los diferentes usuarios.
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARIO DE 2024 L

ASOMAC

Moneda funcional y moneda de presentacion R 500,042 6505

Las partidas incluidas en los Estados Financieros se expresan en pesos
colombianos.

Caracteristicas cuadlitativas de la informacion de los Estados Financieros

Las caracteristicas cualitativas de la informacion financiera que elabora
la Mutual para los directivos, asociados y demas usuarios son de gran
ufiidad en el momento de la toma de decisiones. Las caracteristicas
que reune la informacién de los Estados Financieros son:

a.- Comparabilidad: La informacion financiera se presenta de manera
uniforme, de modo fal que les permita a los usuarios de la informacién
comparar los estados financieros a lo largo del tiempo de la misma
entidad o de diferentes entidades para evaluar su situacion financiera,
los rendimientos y flujos de efectivo.

b.- Verificabilidad: Significa que la informacion financiera es susceptible
de comprobacion y conciliaciones internas o externas que acrediten y
confirmen su procedencia y magnitud, observando la aplicabilidad de
las normas contables bajo NIIF,

¢.- Oportunidad: La informacién financiera de la mutual estd disponible
en el momento que sea requerida por cualquiera de sus usuarios y tener
la posibilidad de influir en la toma de decisiones.

d.- Comprensibilidad: La informacion financiera es clasificada vy
presentada de forma clara y concisa para que permita a los usuarios
formarse un juicio sobre su contenido.

Generacion de la informacion financiera.

La informacién que se produce en la mutual es el reconocimiento
contable de los hechos econdmicos, financieros y sociales, por lo tanto,
la informacion que se registra es consolidada de las operaciones
resultantes de las actividades que desarrolla la enfidad, teniendo como
objetivo principal el auxilio mutual.
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ASOMAC

Asociacién Mutualists de Asociados a Cootransfusa

La informacién contable que constituye evidencia de las fransacciertes:
hechos y operaciones efectuadas por la entidad estdn a disposicion de
los usuarios de la informacién, en primera instancia a los asociados y las
autoridades de vigilancia de la mutual en especial, para efectos de
inspeccion, vigilancia y control por parte de las autoridades que los
reguieran.

La informacion contable requerida por los érganos de inspeccion,
vigilancia y control es candlizada a fravés de la gerencia general
previa preparacion de la informacion pertinente por parte del drea
contable.

El andlisis, verificacion y conciliacién de la informacién contable se
realiza de forma permanente por los funcionarios responsables del drea
contable. Se efectlan como minimo conciliaciones de saldos para la
cuenta de tesoreria, cuenta de deudores, cuentas por pagar, ndminag,
propiedades, planta y equipo, obligaciones contingentes entre otras.

Politicas sobre el Efectivo y Equivalentes al Efectivo.

El objetivo es establecer en la asociacién mutualista de asociados a
COOTRANSFUSA "ASOMAC" el tratamiento contable de las cuentas
que conforman el efectivo y sus equivalentes, como son: caja, bancos,
y fondos sociales.

El efectivo comprende lo relacionado con los recursos que la mutual
mantiene con una disponibilidad inmediata, tales como caja y saldos
en enfidades financieras. En cuanto a la cuenta de caja es aquella que
se encarga de registrar todo el efectivo que ingresa bien sea en
moneda, billetes o cheques y estard bajo la responsabilidad del
frabajador asignado para tal fin, quien deberd en forma inmediata a su
recepcion, expedir el respectivo recibo de caja. La consignacion de los
valores recibidos bien sea en efectivo o cheque se deberd efectuar,
segun los procedimientos establecidos, a cierre de mes (ultimo dia hdbil
del mes). No se recibird ningin fipo de dinero a fitulo de custodia o
recepcion provisional.

La caja menor estd representada por un fondo fijo cuyo monto es
administrado por el trabajador autorizado por la administracién de la
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enfidad y su destinacién es el pago de valores menores previtimerte
establecidos y reglamentados por la entidad.

INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZIO DE 2024

El efectivo restringido cormresponde a los recursos de los fondos sociales
que deben cumplir un propésito especifico y por lo tanto, no estd
disponible para el uso general por parte de la Mutual.

Politicas sobre Deudores

El objetivo es establecer en la Asociacidon Mutualista de Asociados a
COOTRANSFUSA "ASOMAC" el tratamiento contable de las cuentas
que conforman los deudores que son los asociados por la prestacion de
los servicios de acuerdo con lo sefialado en los estatutos.

a) Dificultades financieras significativas del deudor.

b) Infracciones del contrato, tales como incumplimientos o moras en
el pago del principal.

c) La Mutual por razones econdmicas o legales relacionadas con
dificultades financieras del deudor otorga a éste concesiones
gue no le habria oforgado en otras circunstancias.

d) Pese a ser probable que el deudor entre en quiebra o en otra
forma de reorganizaciéon financiera.

Para determinar si cada uno de los deudores por prestacion de servicios
ha sufrido deterioro, la mutual utiliza los porcentajes de deterioro
tradicional, establecida actualmente por las normas de g
Supersolidaria.

Polificas sobre Activos Materiales-Propiedad, Planta y Equipo.

El objetivo de esta politica es establecer en la mutual la contabilizacién
de los acfivos que caben dentro de la definicién de propiedades,
planta y equipo de tal forma que los usuarios de los estados financieros
de la mutual puedan conocer la informacion acerca de los cambios
generados.

Presenta el reconocimiento contable de propiedades, planta y equipo
como son la contabilizacion de los activos, la determinacidn de su valor
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en libros, los cargos por depreciacion y las pérdidas por deferoro gue
deben reconocerse con relaciéon a los mismos.

La mutual distribuye el valor depreciable de un activo en forma
sistemdtica a lo largo de su vida Util.

Los valores residuales y la vida Util estimada de las propiedades, planta
y equipo se revisan pericdicamente para determinar que el método y
periodo de depreciacion corresponde a los beneficios econdmicos que
de estas propiedades se ha previsto.

Politica de Beneficios a Empleados.

La mutual reconoce el costo de todos los beneficios a los empleados a
los que estos tengan derecho como resultado de los servicios prestados
a la mutual durante el periodo sobre el que se informa.

De acuerdo con las normas internacionales los beneficios que se
entregan a los empleados son del tipo a corto plazo y por terminacion
de contratos.

Politicas sobre Acreedores

Los acreedores son pasivos financieros que representan todas las
obligaciones con los proveedores de bienes y servicios que adquiere o
utiliza la entidad en desarrollo de su objeto social.

Los acreedores se clasifican como pasivos corrientes si el pago se debe
realizar dentro de un afio o menos, de lo confrario se presentard como
pasivos no corrientes.
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ASOMAC

Las principales notas a las cuentas que conforman” ios  wsfaaes
financieros de ASOMAC son:

ACTIVO: Estad conformado por las cuentas que representan un recurso
confrolado por la Asociacién como resultado de sucesos pasados; y del
gue la entidad espera obtener, en el futuro, beneficios econdmicos.

INOTA No. 3 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Comprende las cuentas que registran dineros en efectivo en caja o en
cuentas de enfidades bancarias cuyos recursos generan liquidez
inmediata total o parcial a la Asociacién.

Las cuentas de caja general, caja menor, fondo fijo del fondo de
prevision, asistencia y solidaridad, al igual que los bancos comerciales
en los que la Asociacién maneja y mantiene disponibilidad de dineros,
se encuentran debidamente conciliadas a la fecha del 31 de
diciembre de 2023.

CAJAS
DICIEM

CAIAS BRE DICIEMBRE
2023 2022
Caja General i L 4870600 0,00
Caja Menor 3 000. OOO 00 3 OOO OOO OO

TOTAL 3.946.766,00 3. 000.000,00

BANCOS

Las cuentas tanto corrientes como de ahorros que posee la entidad en
cada una de las entidades financieras de bancos comerciales son las
siguientes:
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ASOMAC

n Mutualista de Asociados a Cootransfusa
Nit, 200.! 048 658-8

INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARIO DE 2024

BANCOS DICIEMBRE DICIEMBRE
2023 2022
Cuenta Ahorros — Davivienda 0.00 528.229.14
Cuenta Corriente — Davivienda 0.00 0.00
TOTAL 0,00 528.229,14

A diciembre 31 de 2023 ASOMAC posee en bancos la suma total de
$45.606.081,14, que corresponde en parte a los recursos de los fondos
sociales, quedando pendiente aun la suma de $ 17.696.415,25 para
legar al 100% de estos fondos, este monto de dinero tiene limitacion
para su disponibilidad ya que se maneja bagjo el concepto de
destinacion especifica. La diferencia se presenta como sobregiro en el
balance, por ello no cuenta con dineros en bancos disponibles para
cubrir los gastos de funcionamiento.

Los fondos sociales que hacen parte del efectivo restringido son los
siguientes:

EFECTIVO RESTRINGIDO

EFECTIVO RESTRINGIDO RICIRMERE EISIRIATRE
2023 2022
Fondo Socra! de Educoc:on 5.941.785,66 11.870.777,66
Fondo Social de Solidaridad 9.165.789,38|  23.957.385,38
Fondo de Bienestar Social 45.573.872,49 170.842.047,49
Fondo Mutual para ofros Fines 2.621.048.86 4.553.627,86
TOTAL 63.302.496,39| 211.223.838,39
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INOTA No. 4. - CARTERA DE CREDITOS|

Q

ASOMAC

Asociacién Mutualista de Asociados a Cootransfusa
Nit. 200.048.658-8

CARTERA DE CREDITOS DICIEMBRE DICIEMBRE
2023 2022

Créditos de Consumo 36.446.429,00 107.586.733,00
Intereses Credifo de Consumo 1.002.557,00 5.324.603,00
Deterioro Créditos de Consumo | -12.688.074,00 -18.192.243,00
Deterioro Intereses de Creéditos _400.613,00 _4.114.823.00
de Consumo

Deferioro General Créditos de -364.465,00 -1.075.868.00
Consumo

Crédito a Empleados 0,00 166.637,00

TOTAL

24.015.834,00

89.695.039,00

Con corfe al 31 de diciembre de 2023, son 2 los asociados que poseen
saldos en mora desde el 2019 por concepto de crédito y 4 los
asociados del anfo 2020, estos asociados tienen convenios firmados
actualmente y se espera que estos lleguen a feliz término durante la
vigencia 2024 para que de esta manera se continue disminuyendo el

saldo de cartera.

NOTA No. 5. - CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS|

INOTA No. 5.1 — DEUDORES POR PRESTACION DE SERVICIOS|

Corresponde al saldo de las cuotas mensuales de amparo mutual y
sostenimiento causadas que cancelan por tesoreria los asociados a

ASOMAC.

10
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»
ASOMAC

sociacion Mutualista de Asoci;

iados a Cootransfusa

Nit. 900.048.653-8

DEUDORES POR PRESTACION DE | DICIEMBRE
. SRVIiRs | gy | PIGIEMBREA0AY
Deudores por prestacion de 42.104.565,00|  25.692.039,00
Servicios
Deterioro Deudores -1.525.119,00 - 1.091.556,00
TOTAL 40.579.446,00 24.600.483,00

La cartera por prestacion de servicios se refiere a las cuotas de amparo
mufual pendientes de pago con corte al término del periodo de 2023.
Para el 2023 fueron 60 asociados y en el 2022 son 63 asociados que

presentaron mora.

Segun lo exigido por las normas de la Superintendencia de la Economia
Solidaria para amparar posibles pérdidas debe realizarse un registro por
gasto como deterioro de cartera de los saldos a la fecha de corte de Ig

informacion financiera.

INOTA No. 5.2- ANTICIPOS|

ANTICIPOS DICIEMBRE 2023 | DICIEMBRE 2022
Anficipos 10.200.000,00 62.068,00
TOTAL 10.200.00,00 62.068,00

Para la vigencia 2023, este rubro se compone del saldo por $ 10.000.000
que hacen parte del Comité de Accidentes y el saldo corresponde a
anticipos concedidos para procesos juridicos.

1k
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ASOMAC

o i
Nit. 200.048.658-8

INOTA No. 5.3 - CONVENIOS Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR!

CONVENIOS Y OTRAS CUENTAS | DICIEMBRE DICIEMBRE
POR COBRAR 2023 2022
Cuotas Mensuales deducidas
por COOTRANSFUSA 50.917.237,00 233.046.170,00
SOAT 2.336.030,00 2.156.030,00
Cuotas Admision - Ofras 4.737.353,00 2.638.019,00
Convenio COOTRANSFUSA | 260.000.000,00|  260.000.000,00
Convenio para Frenos de Aire 1.874.250,00| 5.400.000,00
Conv,er?ro para Revisién Téecnico 1.967.665,00 0,00
mecanica
Deferioro de otras cuentas por _4.701.892.00 - 13.399.239.00
cobrar
TOTAL 317.130.643,00 489.840.980,00

El convenio establecido con COOTRANSFUSA sigue vigente y se ha
venido ejecutando de manera exitosa, observédndose una disminucién
del 78,15% en las cuotas mensuales deducidas a COOTRANSFUSA. Este
convenio a la fecha se encuentra activo y las cuotas pactadas estan al
dia, esto debido a la gestibn de cobranza que se ha venido
desarrollando durante la vigencia 2023. El convenio tiene vigencia
hasta mayo de 2024.

Esta nota también comprende, los valores por concepto de los
cheques girados a los asociados para la implementaciéon del nuevo
sistema de freno de aire para los vehiculos y que serdn cruzados con los
auxilios de mejoras que tienen derecho los asociados, ademds del
convenio para las revisiones técnico — mecdnicas de los vehiculos.

NOTA No. 4. - ACTIVOS MATERIALES|

Corresponde a los activos de propiedad de la Asociacidon que se
utilizan para el desarrollo normal de sus operaciones.

Los activos materiales de ASOMAC son las siguientes:
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DICIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVOS MATERIALES 2023 2022
Muebles y Equipo de Oficina. 14.958.000,00 14.958.000,00
Eglipa e Sompulegion ¥ 7.715.000,00 7.715.000,00
Comunicacion.
Depreciacién acumulada ~20.079.5569,3% - 19.250.547 3%
TOTAL 2.593.440,61 3.322.452,61

En esta cuenta se ven reflejados los muebles y enseres necesarios para
el normal funcionamiento de la parte administrativa de la Mutual,
también se ve reflejado el valor de la depreciacién tal cual la norma lo
establece. Durante la vigencia 2023, se adquirid 6 sillas interlocutoras
para mejorar la atencién al pUblico en la oficina.

PASIVO: Estd conformado por las cuentas que representan obligaciones
presentes contraidas por la entidad en el desarrollo del giro ordinario de

su actividad.

INOTA No. 7. - OBLIGACIONES FINANCIERAS)

OBLIGACIONES FINANCIERAS

DICIEMBRE
2023

DICIEMBRE
2022

Sobregiro

17.696.415,25

56.893.436,15

TOTAL

17.696.415,25

56.893.436,15

Para el ano 2023 el sobregiro es de $17.696.415,25. Este valor
corresponde a lo explicado en la nota No. 3 de este mismo documento,
efecto que se genera debido al manejo del efectivo restringido
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INOTA No. 8. - COSTOS Y GASTOS POR PAGAR ™ isccaiiiic’s

Comprende aquellos valores pendientes de pago causados en el mes
de diciembre de 2023 originados por prestacion de servicios comunes y
personales cuyo desembolso se efectUa en el mes siguiente.

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR CICIEMBRE DICIEMERE
2023 2022

Reembolso Caja Menor 2.845.100,00 0,00

\/:dnos’Pqnoramfcos y AVISOs 6.860.000.00 1.610.000,00

Panoramicos

Ofras cuentas por Pagar 2.114.250,00 0

'Cheques Pendientes de Cobro 0,00 49 .61 6.767,00

Bonos para Supermercado 0.00 25.000.000,00

mg:onducfores

Ofros — Consignaciones 2.269.580,00 3.922.952,00

pendientes por identificar

Revision Técnico mecdnica _.2:969.17200f 0,00
TOTAL 16.658.102,00 80.149.719,00

INOTA No. 8.1. RETENCION EN LA FUENTE

Registra los importes recaudados por ASOMAC de los contribuyentes o
sujetos pasivos del tributo a titulo de retencién en la fuente, a favor de
la Administracion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) en virtud
del caracter de agente recaudador.

RETENCION EN LA FUENTE POR DICIEMBRE

A R R s
Refencion en la Fuente por
Servicios i ?fi‘?_?gi??,
Retencion en la Fuente por 797.000 789.000.00
Compras

TOTAL - 909.000,00 1.134.000,00
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El pago de la retencién de la fuente lo hace ASOMAC en forma
mensual y en los plazos sefialados por la Administracién de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) dando cumplimiento a las normas
fributarias.

INOTA No. 8.2, RETENCION ICA|

Registra los importes recaudados por ASOMAC de los contribuyentes o
sujetos pasivos del tributo a fitulo de retenciéon de industria y comercio,
a favor de la Tesoreria Municipal de Fusagasugd en virtud del cardcter
de agente recaudador.

PAGAR DICIEMBRE DICIEMBRE
RETENCION ICA POR 2023 sin
Retencion Ica por Honorarios 16.000,00 .20.000,00
Retencion Ica por Servicios 52.000,00 0
TOTAL 68.000,00 150.000,00

El pago de la Retenciéon de Ica lo hace ASOMAC en forma mensual y
en los plazos sefalados por la Tesoreria Municipal de Fusagasugd
dando cumplimiento a las normas tfributarias.

INOTA No. 9. RENTA Y COMPLEMENTARIOS,

A 31 de diciembre de 2023 el valor que la Mutual provisiona para su
Impuesto de Renta y Complementarios es de:

DICIEMBRE Di BRE
RENTA Y COMPLEMENTARIOS HHEM
2023 2022
Renta y Complementarios 2.336.152,00 0,00
TOTAL 9.336.152,00 0,00
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INOTA No.10.- RETENCIONES Y APORTES LABORALES|

Son las obligaciones de la Asociacién generadas por el vinculo laboral
de los empleados correspondiente a salud, pensién y riesgos laborales;
donde ASOMAC aporta un 8.5% en salud; un 12% en pensién, 0.522% en
riesgos laborales y 9% en parafiscales (4% CCF, 3% ICBF y 2% SENA), al
igual que el aporte por estos mismos conceptos de los empleados el
cual es deducido por némina. Para el corte del 31 de diciembre de
2023 ASOMAC cuenta con dos funcionarias vinculadas por némina. El
pago de estas obligaciones se ha hecho en forma oportuna de
acuerdo con las disposiciones legales.

RETENCIONES Y APORTES DICIEMBRE DICIEMBRE
LABORALES 2023 | 2022
Salud-NuevaEps | 000  189.200,00
Salud - Famisanar 0,00 166.300,00
Salud - Sanitas 410.000,00 0,00
Pension — Colpensiones 524.800,00 454.900,00
ARL — Positiva 16.000,00 14.900,00
Aporte Caja de Compensacidn,
(CBF y Ser . i 285.300,00 256.000,00
TOTAL 1.236.100,00 1.081.300,00

INOTA No. 11. - FONDOS|

. FONDOS SOCIALES

Entre los pasivos de la Asociacién Mutualista de Asociados q
COOQOTRANSFUSA se encuentran los fondos sociales y de destinacion
especifica creados desde su constitucién para brindar servicios a sus
asociados segun lo contemplado en el articulo 30 de los estatutos de
ASOMAC, los cuales son:
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fondo social de educacién mutual.
fondo social de solidaridad.

fondo de bienestar social.

fondo mutual de prevision, asistencia y solidaridad.

fondo mutual para otros fines.

El fondo mutual para otros fines en cumplimiento a lo dispuesto por
anteriores Asambleas Generales ha venido cubriendo el valor del SOAT
a todos y cada uno de los vehiculos de propiedad de los asociados %
vinculados a ASOMAC.

La cuota mensual ordinaria que paga el asociado por vehiculo se
distribuye conforme lo dispuesto en el Articulo 25 de los Estatutos: 20%
para el Fondo de Bienestar Social, 60% para el Fondo de Prevision,
Asistencia y Solidaridad y el 20% restante como un ingreso para cubrir
los gastos de administracion de la Asociacion.

Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:

DICIEMBRE DICIEMBRE
ONDOS SOCIALES
£ 2023 2022
Fondo Social de Educacion 5.941.785,66 11.870.777.66
Mutual
Fondo de Solidaridad 9.165.789,38|  23.957.385.38
TOTAL 15.107.575,04|  35.828.163,04

. FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA

FONDOS DESTINACION DICIEMBRE
ESPECIFICA 2023 RICIEMBRE 2022
Fondo de Bienestar Social 45.573.872,49 170.842.047,49
Fondo Mutual de Previsidn,
P r——— Soﬁdgridoo‘ 73.377.450.36 251.382.274,71
Fondo Mutual Para Otros Fines 2.621.048,86 4.553.627,86
TOTAL 121.572.371,71 426.777.950,06

A través del Fondo de Bienestar Social, ASOMAC dio los detalles
navidenios a los asociados.
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En cuanto a la disminucion del fondo de prevision asistencia y
solidaridad se debe a que en el afio 2023 se otorgaron mejoras a los
vehiculos de los asociados que cumplian con el tiempo vy los requisitos
para el mismo.

Durante el afio 2023 varios de los vehiculos vinculados con la Mutual
presentaron casos de accidentes que afectaron el Fondo Mutual de
Prevision, Asistencia y Solidaridad, se realizaron 82 desembolsos por
casos de auxilios de accidentes siendo los valores mds relevantes;

SMB-384 por $ 40.640.000,00
SMB-973 por $ 38.327.679,00
THV-672 por $ 27.429.200,00
THV-112 por $ 27.020.000,00
THW-195 por $ 23.204.241,00

Tambien se realizaron 39 erogaciones por auxilios de panordmicos y 89
enfregas para auxilios de mejoras.

INOTA No. 12, - OBLIGACIONES LABORALES CON EMPLEADOS!

A 31 de diciembre de 2023, las causaciones generadas de las
prestaciones sociales de las dos funcionarias de acuerdo con la ley por
el vinculo laboral con ASOMAC, presentan los siguientes saldos:

OBLIGACIONES LABORALES A | DICIEMBRE | DICIEMBRE
EMPLEADOS 2023 2022
Cesantias 3.643.874,00 3.065.954,00
Intereses sobre Cesantias 437.265,00 367.914,00
Vacaciones 2.021.389,00 1.684.889,00
TOTAL 6.102.528,00 5.118.757,00

INOTA No. 13. - INGRESOS ANTICIPADOS|

Corresponden a saldos a favor de los asociados a la Mutual por los
diferentes conceptos de servicios que solicitan en el transcurso de la

vigencia.
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s IPADOS DICIEMBRE |  DICIEMBRE
INGRESOS ANTIC @ 2023 2022
Ingresos Anficipados 609.605,00 0,00
TOTAL 609.605,00 0,00

PATRIMONIO: Estd conformado por el valor residual obtenido al
comparar el total de los activos una vez deducidos los pasivos que
posee la Mutual. Comprende el capital social, las reservas, los fondos
patrimoniales, los resultados del ejercicio vy los resultados acumulados
por adopcién NIIF.

INOTA No. 14. ~CAPITAL SOCIAL (FONDO MUTUAL),

Representa el valor de las contribuciones efectivamente pagadas por
los asociados. Al finalizar el afo 2022 ASOMAC contaba con 191
asociados y para el afio 2023 se cuenta con 194 asociados activos

El valor de las cuotas o contribuciones sociales de los asociados a
diciembre 31 de 2023 es el siguiente:

DICIEMBRE DICIEMBRE
(@) L MUTUAL
FONDO SOCIAL MU - 2022

Cuotas o Confribuciones 222.568.646,00| 214.912.646.00
Sociales
Reservas Proteccion Fondo 9.355.203,82 9.355.203,82
Mutual

TOTAL 231.923.849,82 224.2467.849,82

INOTA No. 15. - RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION NIIF}

Es el resultado de la aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacion financiera NIIF, en los primeros estados financieros,
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émediante las cuales la Mutual adopté estas normas como integrantes”
del grupo No. 2 para pymes segun Decreto 3022 de 2013.

Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:

RESULTADOS ACUMULADOS
 FERARGPRIONNGE - o-oneesd) MISISORRE SR
Resultados acumulados por 1.479.005,00 1.479.005,00
adopcion NIIF

TOTAL 1.479.005,00 1.479.005,00

INOTA No. 1. - RESULTADO DEL PRESENTE EJERCICIO]

En el ano 2023 el pago de las cuotas siguid presentando un
comportamiento positivo gracias a normalizacion de la operatividad.
Ademds, debido a la recuperacion de la cartera que se realizd durante
el afo 2022, y que la administracion fomo medidas para seguir
gjecutando dichos cobros, la vigencia 2023 arroja un resultado del
gjercicio coherente con dicha prdctica.

RESULTADOS DEL PRESENTE DICIEMBRE DICIEMBRE
EJERCICIO 2023 2022
Resultado del presente eferc{cio 49.677.012,41 100.220.963,01
TOTAL 49.677.012,41 100.220.963,01

INOTA No. 17. - PERDIDA ACUMULADA!

Debido a la provision de cartera que se presentd durante el afio 2020,
la Mutual se ha venido recuperando de las afectaciones que ese afio
fuvo sobre el normal ejercicio de la empresa, y con base a esto, los
anos posteriores, se ha subsanado paulatinamente este resultado del
ejercicio quedando este valor a 31de diciembre de 2023 en tan solo $
10.607.089,93, recuperando asi un 90.43%.
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DICIEMBRE DICIEMBRE
PERDIDA ACUMULADA .
e i 2023 2022
Pérdida Acumulada -10.607.089,93| -110.828.052,94
TOTAL -10.607.089,93| -110.828.052,94

INGRESOS: Agrupa las cuentas que representan los beneficios
operativos y financieros que percibe la entidad en el desarrollo del giro
normal de su actividad en un ejercicio determinado.

INOTA No. 18. - INGRESOS|

Los ingresos son flujos de dinero o valor que se generan en un periodo
de tiempo, en este caso la vigencia 2023, y son el resultado del normal
desarrollo del objeto social de la Mutual.

INOTA No. 18.1 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS COMUNES|

Corresponde a los ingresos por los avalios que realiza el comité de
prevision asistencia y solidaridad a los vehiculos que ingresan a la
mutual diferentes a los vehiculos cero kilémetros, segun el reglamento
del fondo de prevision, asistencia y solidaridad.

OTRAS ACTIVIDADES DE DICIEMBRE DICIEMBRE
SERVICIOS COMUNES 2023 2022
Servicios de Asistencia Técnica 812.000,00 £00.000,00

TOTAL 812.000,00 900.000,00
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INOTA No. 18.2 RECUPERACIONES|

Son las recuperaciones del deterioro de cartera, calculada con base
en las normas de la Supersolidaria, para la vigencia 2023 se contfinda
evidenciando un comportamiento positivo con respecto a este
concepto.

DICIEMBRE ICIEMBRE
RECUPERACIONES ’ Sict

Recuperacién de cartera por
venta de servicios

TOTAL 25.198.574,00| 215.756.231,00

INOTA No. 18.3 SERVICIO DE CREDITO)

Corresponde a los intereses generados de la cartera de créditos
otorgados a los asociados de ASOMAC; en la 10ma Asamblea
celebrada el dia 26 de febrero de 2015, fue aprobada la seccién de
crédito, debidamente reglamentada por la Junta Directiva, por lo
tanto, los ingresos generados por este concepto se registraron en el
ingreso como complemento al objeto social.

Para el afo 2023, aunque se siguen generando ingresos por este
concepfo correspondientes a los créditos otorgados con anterioridad,
su disminucion es notoria debido a que estd en proceso el cobro de
créditos otorgados anteriormente siguiendo la directriz de no ceder
créditos nuevos hasta no normalizar la cartera de la Mutual y previa
aprobacion de la asamblea general ya que fue esta quien tomé la
decisiéon de hacer la suspensién de los mismos.
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SERVICIO DE CREDITO DICIEMBRE DICIEMBRE
2023 2022
intereses Crédito de Consumo | 12:361.199.00] " 49.061.934,00
TOTAL 12.361.199,00 49.061.936,00

INOTA No. 18.4 ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES|

Son los valores correspondientes al 20% de la cuota de contribucién
mensual gue paga cada asociado por vehiculo prorrateada conforme
se explica en la Nota No. 10 de este documento. Este 20% se desting
como ingresos de la Mutual para cubrir los gastos de funcionamiento.

| DICIEMBRE DICIEMBRE
2023 | 2022

265.931.282,00 237.841.526,00

ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES

Cuotas de confribucion y
sostenimiento

TOTAL 265.931.282,00| 237.841.526,00

Durante el afio 2023, se presenta un aumento de los ingresos a Ia
Mutual por este rubro debido al aumento autorizado para esta vigencia
de la cuota de contribucion.

GASTOS: Los gastos son desembolsos de dinero o utilizacién de los
recursos que posee una empresa durante un periodo de tiempo
determinado, dichos desembolsos o utilizaciones se emplean para
generar ingresos y mantener el giro normal de su actividad principal en
el ejercicio social.
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INOTA No. 19. - GASTOS ADMINISTRATIVOS|

INOTA No. 19.1.- GASTOS DE PERSONAL

Estdn representados en los valores pagados y/o causados en el
desarrollo del objeto social de Ia Asociacion, directamente
relacionadas con los gastos del personal que labora en ASOMAC.

DICIEMBRE DICIEMBRE

,,,,,,,,, il il s e ® [ 1 SRR
DRBEIOE e st 35.770.811,00|  31.771.367,00
HorgsExfras .. 1.159.70200| 756.018,00
Auxilio de Transporte | 2.966.786,00|  2.675.427,00
Cesantias |3 3.643.87400| 3.065.954,00
Intereses sobre las Cesanfias | 437,26500| 367.914,00
Prima de servicios | 3,64309300| 3.059.755,00
Vacaciones L. 2.085.03400| 1.274.390,00
LIGHEIEIon i SUmIISD & 2.824.620,00 2.225.008,00
Liopoinost R IS e S s
Aportes en Salud 3,416.73900) 2.945.976,00
AporfesenPension | 4805.124,00|  4.143.376,00
AporesARL, 0 L 196.97300) 180.000,00
Apcrtes Caja de
Compensacion, icar sena_ | MBI - S R

TOTAL 64.385.897,00|  55.548. Ezéé'bb

INOTA No. 19.2-GASTOS GENERALES|

Representa los valores pagados y/o causados por ASOMAC por
concepto de la realizacion de funciones administrativas generales vy
otfras que son complementarias al desarrollo de su objeto social.
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N LE DICIEMBRE DICIEMBRE
GASTOS GENERALES 2023 2022

Honorarios 43.211.191,00 37.800.000,00
Impuestos 6.449.200,00 4.090.500,00
Arrendamientos 2.860.000,00 /7.381.500,00
Mantenimiento y Reparaciones 1.166.500,00 455.000,00
Aseo y Elementos 2.896.490,00 1.814.270,00
Cafeteria 3.418.576,00 2.923.11800
Servicios PUblicos 2.373.231.00 3.800.529,00
Correo, portes y telegramas 67.600,00 545.550,00
Transporte, Fletes y Acarreos 2714.49300| 713.772,00
Papeleria y Utiles de Oficina 3.946.000,00 7.606.350,00
Publicidad y propaganda 1.500.000,00 3.314.000,00
Contribuciones y dfiliaciones 223.515,00 353.102,00
Gasfos Directivos 30.070.450,00 23.867.000,00
CGastos Legales 821.150,00 10.163.500,00
Servicios Temporales 8.108.000,00 8.911.000,00
Gastos Fondo Bienestar Social 15.000.000,00 193.740.000,00
Gastos Fondo de Solidaridad 9.000.000,00 12.000.000,00
Gasfos Varios 3.071.549,00 3.623.774,00

TOTAL 136.897.945,00| 323.102.940,00

INOTA No. 19.3-DETERIORO|

Sumas calculadas por la entidad para cubrir confingencias de pérdidas
probables, asi como también para disminuir el valor de los activos
cuando sea necesario de acuerdo con las normas técnicas.

En esta cuenta se provisiona, segun la normatividad vigente emitida por
la Superintendencia de Economia Solidaria, el gasto del deterioro de
cartera que se considera incobrable, esto no quiere decir que en algun
momento esta cartera no se pueda recuperar debido a gue existen
convenios de pagos con los asociados, es el cumplimiento de la
legislaciéon establecida.
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DICIEMBRE DICIEMBRE
Deterioro de Cartera 17.336.966,00 1.845.026,00
TOTAL 17.336.966,00 1.845.026,00

INOTA No. 19.4- LICENCIAS|

Corresponde al valor cancelado por derechos de licencias para
equipos de computacién de Windows 10, office 365 y renovaciéon
programa contable Siigo.

DICIEMBRE DICIEMBRE
LICENCIAS
____________________________________________________________ 2023 | .. 2022
SOTETRONICSLIDA e L 1.470.000,00.| 2.020.000,00
U I OB 3.372.33500] 2.505.362,00
ANTIVIRUS i 790000000 000
TOTAL 5.542.335,00 4.525.362,00

INOTA No. 19.5 -DEPRECIACIONES!

Es el valor asignado por ASOMAC como gasto debido a la disminucién
del costo que sufre la propiedad, planta y equipo como consecuencia
del desgaste normal por su uso.

DICIEMBRE DICIEMBRE
DEPRECIACIONES
_____________________________________________ ol 2028 | 2022
‘Muebles y Equipo de Oficina | 7490400 11.103.751,00
Equipo de Computo y 654.108,00 507 434,00
Comuieeatn .l CFETEEEE L S
TOTAL 729.012,00|  11.631.185,00
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INOTA No. 20. OTROS INGRESOS|

Comprende los ingresos provenientes de transacciones diferentes a los
del objeto social de la enfidad.

Entre ellos los rendimientos financieros generados por los saldos
consignados en la cuenta de ahorros, la comisién por la expedicién de
los seguros obligatorios SOAT, cobro del gravamen del movimiento
financiero (4x1000) por las diferentes fransacciones en general y los
ingresos por descuentos o ajustes en cuotas de contribucion.

OTROS INGRESOS DICIEMBRE DICIEMBRE
Rendimientos Financieros 2108270 527,88
Tramites por expedicion SOAT 3.587.800,00 2.113.068,00
ric;rggggg Revision Técnico 2.179.172.00 0.00
Recuperaciones GMF 137.344,00 0,00
Ofros 230.794,00 18.365,71
Subsidio - PAEF i 0,00 3.632.000,00
Ingresos de Ejercicios Anteriores 246.000,00 0,00
Utilidad en Venta de Activos 0,00 7.758.605,00

TOTAL 6.412.153,00 13.522.566,59

NOTA No. 21. OTROS GASTOS

Son los valores pagados y/o causados en que incurre la entidad por el
manejo de cuentas bancarias y ofros gastos, con el fin de atender las
necesidades de operacion.
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S DICIEMBRE DICIEMBRE
OTROS GASTO 2023 2022
Gastos Bancarios 412532897 4.444.767,10
Impuesto 4*1000 3.605.242,62 7.114.610,59
Auxilios y Donaciones 1.000.000,00 1.162.181,39
Impuestos Asumidos 16.286.016,00 1.089.981,00
Ajuste al peso 1.793.291,00 6.396.938,50
TOTAL 26.809.878,59 20.208.478,58

INOTA No. 22. PROVISION DE RENTA.|

A 31 de diciembre de 2023 el valor que la Mutual provisiona para su
Impuesto de Renta y Complementarios es de:

DICIEMBRE DICIEMBRE
RENTA Y COMPLEMENTARIOS
2023 2022
Renta y Complementarios 9.336.152,00] 0,00
TOTAL 9.336.152,00 0,00

INOTA No. 23. - CONTINUIDAD DEL ENTE ECONOMICO|

Los ingresos generados por ASOMAC durante el ejercicio econémico
fueron los suficienfes para cubrir en un 100% los costos y gastos del
mismo ejercicio, lo cual arrojé excedentes y permitid el normal
desarrollo de las actividades de la Asociacion. Las decisiones tomadas
por la administracion con relacién al normal funcionamiento de la
empresa fueron acertadas y por tal motivo el resultado del ejercicio de
la vigencia 2023 arroja un excedente significativo.
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INOTA No. 24. - EVENTOS POSTERIORES|

Desde el 01 de enero de 2024 a la fecha de emisién de este informe, no
se han presentado eventos que afecten los resultados del ejercicio o la
posicion financiera reflejada en los estados financieros de Asociacion
Mutualista De Asociados a COOTRANSFUSA.

INOTA No. 25. - CUMPLIMIENTO LEY 603 DE 2000

La Asociacion Mutudlista De Asociados a COOTRANSFUSA, estd dando
cabal cumplimiento a la Ley 603 del afio 2000 y a las normas legales
vigentes con relacién a los derechos de autor y propiedad intelectual.

INOTA No. 26. — CONTROL INTERNO CONTABLE Y ADMINISTRATIVO

La administraciéon de La Asociacién Mutualista De  Asociados a
COOTRANSFUSA, ha mantenido un efectivo ambiente de control que le
permite proporcionar un aseguramiento razonable en el manejo de los
recursos de Asociacidon Mutualista De Asociados @ COOTRANSFUSA
para el logro de los objetivos propuestos

Fusagasugd, marzo 04 de 2024.

Q%b L O‘}‘% o
CARLOS ALBERTO MURCI IGUEZ CAROLINA ARZON

REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO
T.P. 192076 -T

PAOLA LOPEZ SUAREZ ,

REVISOR FISCAL
T.P232.847-T

er opinion ddjuntal)
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ANEXO 01 ca G50t
Nit. 200.048.658-8
CONVENIOS 2023 2022 VARIACION Yo
Cootransfusa 260.000.000 260.000.000 - 0%
TOTAL 260.000.000 260.000.000 -
CONVENIOS
300.000.000
250.000.000
200.000.000
150.000.000
100.000.000
50.000.000
w2023 w2022
ANEXO 02
OTRAS CUENTAS POR J :
COBRAR 2023 2022 VARIACION Yo
Cootransfusa 50.917.237 233.046.170 |- 182.128.933 -78%
Soat 2.336.030 2.156.030 180.000 8%
Otras (Amparo Mutual) 4.737.353 2.638.019 2.099.334 80%
Freno de Aire 1.874.250 - 1.874.250 100%
Tecnomecanica 1.967.665 - 1.967.665 100%
TOTAL 61.832.535 237.840.219 |- 176.007.684 -74%
OTRAS CUENTAS POR COBRAR
250.000.000
200.000.000
150.000.000
100.000.000
50.000.000
Soat Otras (Amparo ~ Freno de Aire  Tecnomecanica
Mutual)
w2023 &2022
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ANEXO 03
CARTERA CREDITOS
A DICIEMBRE 31 DE 2023

APELLIDOS Y NOMBRES CAPITAL INTERESES TOTAL
BETANCOURT ROZO LUIS ALIRIO - 2020 2.036.776 225.837 2.262.613
BUITRAGO CLAVIJO EVARISTO - 2020 5.000.000 = 5.000.000
FAJARDO FLOREZ ANGELA LILIANA - 2019 7.202.958 - 7.202.958
MAYORGA SANCHEZ OSCAR - 2020 5.411.574 - 5.411.574
MEDELLIN GUTIERREZ JOSE ARMANDO - 2020 8.131.298 776.720 8.908.018
MOLINA TORRES LUIS ENRIQUE - 2019 8.663.823 - 8.663.823

TOTAL 37.448.986

APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES - HECHOS POSTERIORES
BETANCOURT ROZO LUIS ALIRIO - 2020 Se esta adelantando proceso juridico.
BUITRAGO CLAVIJO EVARISTO - 2020 A la fecha se firmo convenio

i i ic-2023, a1 1a t
FAJARDO FLOREZ ANGELA LILIANA - 2019 Firmo convenio en dic-2023, a la fecha tiene un saldo de $
1.203.000.

MAYORGA SANCHEZ OSCAR - 2020 Tiene convenio personal de pago, se encuentra al dia.

Firmo convenio en ene-2024, a la fecha esta al dia con los

MEDELLIN GUTIERREZ JOSE ARMANDQ - 2020
pagos pactados.

Cuanta con un convenio firmado, y esta al dia en sus

MOLINA TORRES LUIS ENRIQUE - 2019
pagos.
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024

e ASOMAC

EDADES CARTERA CUOTAS MENSUALES e e Aot St aiafins

A DICIEMBRE 31 DE 2023
UN MES 2 MESES 3 MESES 3-6 MESES 612 MESES | MAS 12 MESES
ReGEike TOTAL A-0-30 A-31-60 A-61-90 C-91-180 D-181-360 E-+361
31/12/2023 0% 0% 0% 5% 10% 15%
ARBOLEDA DIAZ ORLANDO ARCADIO 352.800 352.800 2 E = :
{BAEZ PERIA OCTAVIAND 1.017.092 1.017.092 = - z z E
[BETANCOURT ROZO LUIS ALRIO 962.227 = E 77.334 309.336 453,336 122221
|BUITRAGC BAHAMON GrLBERTO 110.415 = = = - z 110416
BUTRAGO GOMEZ MAUREN DANIELA 640.791 = z = 2 z 640.791
CAMACHO OMAR FREDY 341,775 341775 = Z - : -
CAMACHO CABALLERO ARNULFO 203.963 203963 - 2 = E 5
CASTRC JOSE ORLANDO 238.140 238.140 - - - - =
COBOS HECTOR MANUEL 2.029.652 2029.652 = 2 £ 5 >
CRUZ CARRANZA GUSTAVO ANDRES 531,561 77.334 77.334 77.334 309.336 90.223 =
CRUZ DE CARPETA MARIA INES 425.429 425,429 = 2 5 Z S
CUINEME VASQUEZ GUILLERMO 217.776 = 2 : 3 = 217.776
ICUECA CHITIVA MILTON ANTONIO 253.575 253.575 - i g : =
DELGADO EDILBERTO 319.725 319.725 i g = - 2
DiAZ DE GUTIERREZ LILIA DEL CARMEN 551.250 551,250 - - 5 5 E
DIAZ MUROZ JENARD 242,550 242 550 = = £ =
DOMINGUEZ MACIAS PLINIO ANDRES 77.334 77.334 = g 2 s
GALLO CARDENAS MARCO ANTONIO 692.654 692.654 - z 5 E :
GARCIA GARZON CARLOS JULIO 291.722 21.722 E 2 = E z
GIRALDO GIL RUBIEL ANTONIO 249.668 249,668 = 2 - £ 3
GOMEZ NAVAS FELIX ARGEMIRO 1.039.409 1.039.409 z z 5 z L
GONZALEZ MOLINA OSCAR ADOLFO 484.172 = = - - > 484,172
GONZALEZ RAMOS GEYNNER OSWALDO 32.292 32292 = = = - <
GOMIALEZ RODRIGUEZ ALBA INES 291.722 291.722 z Z E = =
GUZMAN LINARES YAMIT ABUNDIO 262.500 262.500 - s z : z
HERMANDEZ VICTOR MANUEL 242.550 242550 = - B 2 z
LOZANO SALINAS LIBARDO 77.334 77.334 - = - - s
MARTINEZ LUIS ANTONIO 203.963 203963 z = e = 5
MATTA LOPEZ ERIKA BIBIANA 6.945.756 578813 578813 578.813 2.315.252 2894065 :
MAYORGA SANCHEZ OSCAR 146.694 ‘ Z - > i 146,694
MONROY CRUZ CELSO ALEJANDRO 4624.834 624,834 E - 3 5 =
MORA JOSE DOMINGO 2.981.070 330.750 330750 330.750 1323000 665820 =
MORA MOREND EFRAIN 259.488 £ 2 2 : z 259,488
MORALES MORA JORGE EDUARDO 87.646 - - - 87.644 5 z
MORENO AGUDELO GERARDO 203.963 203.943 : 5 = E
MORENO RODRIGUEZ WILLIAM FERNANDO 474.085 474.065 - - - - -
NOVOA AGUDELO GLADYS ALEYDA 242.550 242.550 = = = 5 -
MURIEZ HERNANDEZ JOSE LUIS 203.943 203.963 - . z 2 ”
PANQUEVA PANQUEVA GONZALO 538.841 538.841 £ s 5 - L
PARDO GUEVARA HEGTOR FERNANDO 77.334 77.334 = 2 1 1 S
PINILLA URREGO ANGY KATHERIME 21702 21.722 = = z . -
RAMIREZ GALINDO JAVIER ISAAC 50.900 50.500 = 5 - 3 2
REINA LUIS GUSTAVO 300.107 = . i 2 = 300,107
RIVAS CANO MARIA CRISTINA 242.550 242.550 = : = = =
ROCHA JIMENEZ GERARDO 665.072 77.334 77.334 77.334 340.270 92.800 =
RODRIGUEZ CALDERON JOSE VICENTE 330.750 330.750 3 Z : 2 =
RODRIGUEZ MARTINEZ GONZALO 297.675 297.675 2 : & = .
RODRIGUEZ MORALES LUIS FELIPE 551.250 551,250 2 3 = z =
|RODRIGUEZ ROJAS JOSE EVANGELISTA 40.000 = z 2 = 40.000 =
ROJAS VASQUEZ CESAR 203.943 203.963 - S = > =
ROMERQ DE MANOSALVA BERNARDA 355315 355314 2 . = 5 2
ROMERO EDGAR 192.938 192.938 5 = . 5
SANTOS MAYORGA JOSE AGUSTIN 297.675 297.675 E = % 2 Z
SARMIENTO ORTEGOM JHOM JAIRO 7.345.976 1.427.738 1.096.988 882.000 2.836.750 1.102.500 B
SERRANO CUESTA ALDEMAR 242,550 242,550 E = = 5 3
URREGO COBOS POLO ADONIAS 4118310 277.830 277.830 277.830 1.111.320 2.173.500 :
VANEGAS ROJAS EDGAR MAURICIO 285.650 284.650 : Z E 5 Z
VARGAS DE BARBOSA FLOR ELIRIA 540.225 540,225 = a s ? =
VARGAS HERNANDEZ LUIS GUSTAVO 238.140 238.14D : L - 3 -
VILLATE DOMINGUEZ JULIO CESAR 242.550 242.550 - z = - 5
TOTAL CARTERA 42.104.585 18.937.302 2.439.049 2.301.395 8.632.910 7.512.244 2,281,665
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ANEXO 05
ACCIDENTALIDAD 2023 2022 VARIACION %
Panoramicos 43.925.000 77.002.000 |- 33.077.000 -42,96%
Mejoras 176.408.000 258.622.000 |- 82.214.000 -31,79%
Accidentes 581.567.899 610.741.102 |- 29.173.203 -4,78%
TOTAL 801.900.899 946.365.102 |- 144.464.203
ACCIDENTALIDAD

700.000.000

600.000.000

500.000.000

400.000.000

300.000.000

200.000.000

100.000.000

_ [—
Panoramicos Mejoras Accidentes
82023 w2022
ANEXO 06
RECUPERACIONES 2023 2022 VARIACION %
Arley Diaz Ariza 41.642.010 5.301.182 36.340.828 686%
Conductores 7.663.851 7.198.669 465.182 6%
Conciliacion directa 11.317.531 8.509.000 2.808.531 33%
TOTAL 60.623.392 21.008.851 39.614.541
RECUPERACIONES

45.000.000

40.000.000

35.000.000

30.000.000

25 000.000 ‘

20.000.000 |

15.000.000

10.000.000

Arley Diaz Ariza Conductores Conciliacion directa
w2023 w2022
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ASOMAC

Asoclaclén Mutualista de Asoclados a Cootransfusa

ANEXO 07 Nit. 900.048.658-8
PATRIMONIO 2023 2022 VARIACION %
Fondo Social Mutual 222 568.646,00 214.912.646,00 7.656.000 %
Reserva Proteccién Fondo Mutual 9.355.203,82 9.355.203,82 - 0%
Resultados Acumulados por Adopcién NITF 1.479.005,00 1.479.005,00 = 0%
Resultado Presente Ejercicio 49.677.012,11 100.220.963,01 |- 50.543.951 -50%
Resultados Ejercicios Anteriores - 10.607.089,93 110.828.052,94 100.220.963 -90%
TOTAL 272.472.777,00 215.139.764,89 57.333.012
PATRIMONIO
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.600.000,00 -
so0ma00m0 LM.,.“
-50.000.000,00 Fondo Social Mutual ~ Reserva P;";:f::lgxzﬁn Fondo Respl:]lrhiiigz P.r:bu:tNu:i;:los Resul];?:rc:il:::sente
-100.000.000,00
-150.000.000,00
2003 w2022
ANEXO 08
INGRESOS 2023 2022 VARIACION Yo
Intereses Crédito de Consumo 12.361.199,00 49.061.936,00 |- 36.700.737 -75%
Cuotas de Contribucién y Sostenimiento 265.931.282,00 243.731.620,00 22.199.662 9%
Servicios de Asistencia Técnica 812.000,00 900.000,00 |- 88.000 -10%
Recuperacién Deterioro 35.446 554,00 215.756.231,00 |- 180.309.677 -84%
Descuentos Cuotas de Contribucion ¥ Sostenimiento - 10.247.980,00 5.890.094,00 |- 4.357 886 74%
Utilidad Venta Otros Activos - 7.758.605,00 |- 7.758.605 100%
Comisién Seguros Soat 3.587.800,00 2.113.068,00 1.474.732 70%
Comision Tecnomecanicas 2.179.172,00 - 2.179.172 100%
Rendimientos Financieros 31.032,70 528,00 30505 | 5777%
Otros 368.148,00 18.366,00 349.782 1905%
Ingresos - PAEF - 3.632.000,00 |- 3.632.000 100%
Ingresos de Ejercicios Anteriores 246.000,00 - 246.000 100%
TOTAL 310.715.207,70 517.082.260,00 |- 206.367.052,30
INGRESOS
300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00
: - I
-50.000.000,00 023 2022
u Intereses Crédito de Consumo 4 Cuotas de Contribuci6n y Sostenimienta
&Servicios de Asistencia Técnica # Recuperacién Deterioro
& Descuentos Cuotas de Contribucién ¥ Sosterimiento @ Utilidad Venta Otros Activos
w Conuision Seguros Soat & Rendimuentos Financieros
u Otros w Ingresos - PAEF
8 Ingresas de Ejercicios Anteriores
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Q
ASOMAC

Asociacién Mutualisia de Asoclados & Cootransfusa

Nit. 800.048.658-8

wingresos wGastos & Excedentes

ANEXO 09
ESTADO DE
SITUACION 2023 2022 VARIACION %
FINANCIERA
Activo 444 072.210,75 765.379.653,99 |-  321.307.443 | -41,98%
Pasivo 171.599.433,75 550.239.889,10 |-  378.640.455 | -68,81%
Patrimonio 272.472.777,00 215.139.764,89 57.333.012 26,65%
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
900.000.000,00
800.000.000,00
700.000.000,00
600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
300.000.000,00
200.000.000,00
100.000.000,00
2023 2022
W Activo WPasivo ® Patrimonio
ANEXO 10
ESTADO DE
RESULTADOS 2023 2022 VARIACION %
Ingresos 310.715.207,70 517.082.259,59 |-  206.367.052 | -40%
Gastos 261.038.195,59 416.861.296,58 |-  155.823.101 | -37%
Excedentes 49.677.012,11 100.220.963,01 |- 50.543.951 | -50%
ESTADO DE RESULTADOS
600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
300.000.000,00
200.000.000,00
100.000.000,00

2022
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024

ASOMAC

AN'EXO 11 Asociacién Mutu;(]ili.stgacdcefo.ﬁ:;giﬁug'c; a Cootransfusa
RELACION DESEMBOLSOS DE AUXLIOS ACCIDENTES ASOMAC 2023
FECHA N°

N° ACCIDENTE PLACA INTERNO PROPIETARIO COSTO

1 agt 19-2022 THV-311 3954 Victor Manuel Ortiz Vanegas 10.270.000
2 oct 30-2022 SMB-485 6055 Sandra Milena Osorio 7.290.000
4 nov 03-2022 GSM-279 86 Angy Katherine Pinilla Urrego 8.610.000
4 dic 09-2022 SMB-826 56 Arnulfo Camacho Caballero 3.330.000
5 dic 16-2022 THU-764 8009 Edgar Alexander Castellanos 4.340.000
6 dic 21-2022 THV-672 3025 Agustin Mejia Montes 27.429.200
7 dic 23-2022 THW-195 9073 Lilia del Carmen Diaz de Guterrez 23.204.241
8 dic 24-2022 THV-007 3087 Gisel Karina Garzon Avellaneda 5.320.000
9 dic 26-2022 THV-628 18 Gladys Aleyda Novoa 3.410.000
10 dic 26-2022 THW-185 3908 Luis Eduardo Gonzalez Cifuentes 1.000.000
11 dic 27-2022 THW-286 28 Polo Adonias Urrego Cobos 8.900.000
12 ene 11-2023 SMB-998 2094 Gonzalo Pangueva Panqueva 4.170.000
13 ene 12-2023 THW-315 3850 Gonzalo Ramirez Moreno 8.046.106
14 ene 16-2023 THV-150 8041 Rafael David Castro Lesmes 1.800.000
15 ene 25-2023 SMB-538 6028 Jose Patrocinio Medellin Sandoval 5.930.000
16 ene 27-2023 THU-999 3877 Crhistian Andres Dominguez Celeita 7.480.000
17 ene 30-2023 SMA-831 6006 Luis Alfonso Gonzalez Franco Q.EP.D. / Gladys Ramos 4.206.000
18 feb 02-2023 THU-699 3825 Graciliano Cruz Mendez 7.800.000
19 feb 03-2023 SMB-964 7035 José Jacinto Martinez Carrillo 3.580.000
20 feb 04-2023 SMB-560 3932 Octaviano Baez Pena 6.155.000
21 feb 07-2023 THV-817 8048 Marco Medellin Gracia 7.210.000
22 feb 12-2023 SMB-687 0042 José Luis Nuniez Hernandez 3.200.000
23 feb 16-2023 THV-112 3879 Fabio Hernando Gordilla Herrera 2.975.400
24 feb 20-2023 THW-354 0026 José Yebrail Ruiz Sepulveda 1.200.000
25 mar (08-2023 THV-779 3991 Gladys Carlota Ramos de Gonzalez 7.970.000
26 mar 12-2023 SMB-984 7068 José Angel Medina 5.190.000
27 mar 29-2023 SMB-818 3095 Victor Manuel Ortiz Vanegas 1.640.000
28 abr 04-2023 G5M-195 8095 Julian Reinel Bernal Romero 4.190.000
29 abr 06-2023 S505-364 7054 Angela Liliana Fajardo Florez 3.870.000
30 abr 09-2023 SMB-575 8002 Wilmer Alfonso Rodriguez Segura 4.935.000
31 abr 14-2023 THU-978 3061 Eduardo Ardila Vargas 2.290.000
32 abr 23-2023 THIV-540 8068 Ruperto Medellin Sandoval 5.190.000
33 may (9-2023 THV-779 3994 Gladys Carlota Ramos De Carlota 1.490.000
34 may 10-2023 THV-785 3907 luis Eduardo Gonzalez Cifuentes 6.697.000
35 may 16-2023 SMB-989 7039 Luis Anselmo Parra Gutierrez 2.790.000
36 may 25-2023 SMB-327 7007 Jhon Alexander Fajardo Serrano 11.2%0.000
37 jun 01-2023 THW-194 008y Maria Cristina Rivas Cano 2.430.000
38 jun 02-2023 KRIL-996 2048 Marco Medellin 4.390.000
39 jun (2-2023 SMB-384 8037 Blanca Emilia Gutierrez Dominguez 1.910.000
40 jun 02-2023 (GSM-348 Q083 Cesar Contreras Otalora 1.510.000
41 jun 08-2023 varios varios Giraldo Gil Rubiel - Arreglo Unidades y Stop Trasero 670.000
42 jun 18-2023 LPY-890 8065 Juan Evangelista Gonzalez Babativa 5.010.000
43 jun 20-2023 THW-299 3957 Victor Manuel Orkiz Vanegas 15.910.000
H jun 24-2023 SMB-817 7087 Arnulfo Dominguez Robayo 2.500.000
45 jun 24-2023 SMB-817 7087 Arnulfo Dominguez Robayo 2.910.000
16 jun 26-2023 SMB-339 6097 Gerson Miguel Barrios Salcedo 5.510.000
47 jun 27-2023 THV-966 0036 Victor Manuel Hernédndez 4.958.500
48 jul 02-2023 SMB-384 8037 Blanca Emilia Gutierrez Dominguez 40.640.000
49 jul 07-2023 THV-277 8027 Oscar Barrera 2.001.192
50 jul 08-2023 XIK-450 8028 Evaristo Buitrago Clavijo 2.920.000
51 jul 09-2023 SMA-756 6047 Alvaro Enrique Gil Sanchez 4.814.491
52 jul 17-2023 SMB-536 7032 Juan Bautista Arias Escamilla - transportes comité 210.000
53 jul 19-2023 SMB-973 3864 Rosa Evelia Rodriguez de Perez 38.327.679
54 jul 20- 2023 SMB-926 7019 Emiliano Barbosa Rodriguez 6.007.000

DIAGONAL 18 No. 21-31 BARRIO LA BASTILLA - ESTACION BRIO LOS ARBOLES SECTOR EL INDIO - FUSAGASUGA (CUND).
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INFORME ASAMBLEA GENERAL 21 DE MARZO DE 2024

ASOMAC

ANEXO 11 Asoclacién Mutu;;:rt;oinfoﬁs&;i::_o; a Cootransfusa
RELACION DESEMBOLSOS DE AUXLIOS ACCIDENTES ASOMAC 2023
" FECHA Ne

N ACCID ENTE PLACA INTERNO PROPIETARIO COSTO
55 jul 22-2023 SMB-918 3041 Ernesto Ardila Vargas 3.710.000
56 agt 05-2023 THV-215 3029 Flor Nancy Moreno Espitia 10.674.300
57 agt 09-2023 SMA-756 6047 Alvaro Enrique Gil Sanchez 2.472.000
58 agt13-2023 S0O5-364 7054 Angela Liliana Fajardo Florez 13.756.400
59 agt 19-2023 SMB-937 7014 Doris Ana Burgos Burgos 4.970.000
60 agt 22-2023 THU-764 8009 Edgar Alexander Castellanos Guterrez 7.191.000
61 agt 25-2023 SMB-818 3095 Victor Manuel Ortiz Vanegas 10.174.500
62 sep 01-2023 THW-277 3911 Albeiro Marin Garcia 2.426.500
63 sep 04-2023 XIK-450 8028 Evaristo Buitrago Clavijo 1.710.000
64 sep 08-2023 SZ0Q-043 3096 Johon Rolando Morales Riveros 5.150.140
65 sep 26-2023 THV-856 8056 Carlos Hernando Linares Molina 4.471,200
66 oct 01-2023 THV-437 2077 Ruperto Medellin Sandoval 5.610.000
67 oct 07-2023 THU-764 8009 Edgar Alexander Castellanos Gutierrez 3.230.000
68 oct 07-2023 SUL-325 4859 Carlos Andres Forero Castellanos 5.400.000
69 oct 09-2023 SMB-575 8002 Wilmer Alfonso Rodriguez Segura 4.720.750
70 oct 10-2023 THV-350 3037 Yimmy Alejandro Espitia Garzén 9.624.500
71 oct 23-2023 SMB-973 3864 Rosa Evelia Rodriguez de Perez 12.863.800
72 oct 26-2023 THV-909 3988 Mauricio Romero Castillo 11.188.000
73 nov 02-2023 THV-548 8026 Maria Ines Cruz de Carpeta 1.510.000
74 nov 13-2023 SMB-756 6098 Jose Patrocinio Medellin Sandovai 2.910.000
75 nov 19-2023 THV-587 8094 Doris Ana Burgos Burgos 4.100.000
76 nov 21-2023 SMA-831 6006 Luis Alfonso Gonzalez Franco Q.EP.D. / Gladys Ramos 3.715.000
77 nov 24-2023 SMA-756 7048 Alvaro Enrique Gil Sanchez 20.860.000
78 nov 28-2023 THV-112 3879 Fabio Gordillo 27.020.000
79 dic 02-2023 THV-714 3014 Benedicto Garcia Baguero 8.584.000
80 dic 11-2023 SMB-399 3936 Mario Leonardo Bosa 10.340.000
81 dic 11-2023 THV-459 3945 Becky Tainina Martinez Ortiz 10.269.000
82 dic 12-2023 THW-137 3007 Sandra Patricia Medellin Gracia 5.890.000

TOTAL ACCIDENTES 581,567.899

DIAGONAL 18 No. 21-31 BARRIO LA BASTILLA - ESTACION BRIO LOS ARBOLES SECTOR EL INDIO - FUSAGASUGA (CUND).
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ASOMAC

ANEXO 12 Asoclacion Mutualista de Asociados a Cootransfusa
Nit. 500.048.658-8

RELACION DESEMBOLSOS DE AUXILIOS PANORAMICOS ASOMAC 2023
5 FECHA N°

N ACCIDENTE PLACAS INTERNO PROPIETARIO COSTO
1 dic 15-2022 THV-350 3037 Jose del Carmen Marin Q.E.P.D. / Lizeth Marin 600.000
2 ene 01-2023 SMB-827 6090 Luis Anselmo Parra Q EP.D. / Paola Parra 1.200.000
3 ene 16-2023 THV-150 8041 Rafael David Castro Lesmes 1.400.000
4 ene 10-2023 SMB-384 6084 Blanca Emilia Gutierrez Dominguez 1.350.000
5 ene 27-2023 THU-999 3877 Crhistian Andres Dominguez Celeita 620.000
6 feb 06-2023 SMA-756 6047 Alvaro Enrique Gil Sanchez 1.250.000
7 feb 13-2023 THU-870 3926 Gustavo Andres Cruz 620.000
8 feb 16-2023 THV-112 3879 Fabio Hernando Gordilla Herrera 670.000
9 feb 18-2023 XIK-451 8083 Luz Berenice Medina 1.500.000
10 feb 24-2023 WOW-984 8064 Doris Ana Burgos Burgos 1.750.000
11 mar 02-2023 SMB-984 7068 José Angel Medina 1.400.000
12 mar 31-2023 THV-646 2056 Carlos Hernando Linares Molina 1.600.000
13 abr 21-2023 THV-043 3975 Christian Victor Salazar Hernandez 690.000
14 may12-2023 THV-215 3029 Flor Nancy Moreno Espitia 675.000
15 may 17-2023 THU-752 3042 Ernesto Ardila 650.000
16 may 26-2023 SMB-150 7031 Alcides Castro Rojas 1.200.000
17 jun 13-2023 THV-850 3925 José Dario Navas Gutierrez 620.000
18 jun 15-2023 GSM-098 9078 Héctor Manuel Cobos 1.400.000
19 jun 16-2023 THV-680 8073 Eileen Murcia Dominguez 1.400.000
20 jun 25-2023 SMB-336 7032 Juan Bautista Arias Escamilla 1.400.000
21 jun 27-2023 SMB-707 3073 Lilia del Carmen Diaz de Gutierrez 680.000
22 jun 27-2023 SQZ-411 3074 Carlos Roberto Paez Dominguez 620.000
23 jul 04-2023 SMB-538 6028 Jose Patrocinio Medellin Sandoval 1.500.000
24 jul 06-2023 THV-116 3806 Manuel Vicente Murcia Sanabria 630.000
25 jul 10-2023 SMA-773 3906 Luis Alfonso Gonzalez Franco 680.000
26 agt 25-2023 SMB-799 7082 Saul Orjuela Leon 1.250.000
27 agt 27-2023 THV-856 8056 Carlos Hernando Linares Molina 1.300.000
28 sep 07-2023 THV-548 8026 Maria Inés Cruz de Carpeta 1.300.000
29 sep 18-2023 SMB-690 7028 Oscar Alvein Gonzalez 1.200.000
30 sep 22 -2023 THU-961 7067 Marco Daniel Rodriguez Garzon 1.400.000
31 sep 30-2023 THW-219 9085 Erika Matta Lopez 1.600.000
32 oct 07-2023 SMB-970 7010 Luis Alfredo Barrera Guasca 1.400.000
33 oct 09-2023 SMB-986 7089 Edgar Alexander Castellanos Guterrez 1.200.000
34 nov 17-2023 THV-357 8057 Oscar Orlando Barrera 1.400.000
35 nov 18-2023 SMB-156 6018 Dayana Nardayi Panqueva Panqueva 1.200.000
36 nov 19-2023 SMB-276 8052 Miguel Angel Ortiz Onate 1.250.000
37 nov 26-2023 THW-167 9067 Jhon Jairo Sarmiento Ortegon 1.500.000
38 dic 05-2023 SMB-975 7078 Nelson David Quintero Zuluaga 1.200.000
39 dic 06-2023 SMB-650 3918 Flor Nancy Moreno Espitia 620.000
TOTAL PANORAMICOS 43.925.000

DIAGONAL 18 No. 21-31 BARRIO LA BASTILLA - ESTACION BRIO LOS ARBOLES SECTOR EL INDIO - FUSAGASUGA (CUND),
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ASOMAC

ANEXO 13 Asoclacién Mutualista de Asociados a Cootransfusa

Nit. 900.048.658-8

RELACION DESEMBOLSOS AUXILIOS PARA MEJORAS ASOMAC 2023
o FECHA N°

N ACCIDENTE PLACAS INTERNO PROPIETARIO COSTO

1 mar 02-2022 SMA-378 5031 Luis Alfonso Gonzalez Franco 900.000
2 abr 29-2022 THV-456 7025 Eileen Murcia Dominguez 2.700.000

3 jun 23-2022 SMA-773 3906 Luis Alfonso Gonzalez Franco Q.E.P.D. / Gladys Ramos 368.000
4 jun 23-2022 SMA-831 6006 Luis Alfonso Gonzalez Franco Q.E.P.D. / Gladys Ramos 2.700.000
5 jun 23-2022 THV-779 3994 Gladys Carlota Ramos de Gonzalez 1.800.000
6 jul 25-2022 THV-007 3087 Gisel Karina Garzon Avellaneda 1.800.000

g sep 27-2022 THV-311 3954 Victor Manuel Ortiz 1.800.000
8 oct 20-2022 SMA-318 368 Flor Eliria Vargas de Barbosa 900.000
9 nov 29-2022 SMA-669 3869 Isaac Rodriguez Martinez 1.800.000
10 dic 05-2022 SMB-640 40 Cesar Rojas Vasquez 630.000
11 dic 06-2022 GSM-(97 9044 Hector Manuel Cobos 2.700.000
12 dic 20-2022 THV-680 8073 Eileen Murcia Dominguez 2.700.000
13 dic 19-2022 SMB-970 7010 Luis Alfredo Barrera Guasca 2.700.000
14 dic 21-2022 THU-998 3857 Lucila Lara De Garzon 1.800.000
15 ene 03-2023 SMB-748 3828 Jairo Mendez Bobadilla 1.800.000
16 ene 04-2023 SMB-399 3936 Mario Leonardo Bosa 1.800.000
17 ene 10-2023 SQ7-243 8022 Miguel Angel Ortiz Onate 2.700.000
18 ene 12-2023 THV-444 7071 Marcela Murcia Dominguez 2.700.000
19 ene 16-2023 WEV-924 3992 Richard Mauricio Sanchez Castro 1.800.000
20 ene 16-2023 THW-185 3908 Luis Eduardo Gonzalez 1.800.000
21 ene 18-2023 WOY-239 8079 Leonor Moreno Clavijo 2.700.000
22 ene 19-2023 SMB-838 3835 Luz Nancy Real Agnirre 1.800.000
23 ene 23-2023 THU-755 3060 Octaviano Baez Pena 1.800.000
24 ene 23-2023 THV-557 3052 Yimy Alejandro Espitia Garzon 1.800.000
25 ene 27-2023 SMB-937 7014 Doris Ana Burgos Burgos 2.700.000
26 feb 01-2023 THV-856 8036 Carlos Hernando Linares Molina 2.700.000
27 feb 02-2023 SMB-930 3800 Marco Antonio Gallo Cardenas 1.800.000
28 feb 06-2023 SMB-964 7035 José Jacinto Martinez Carrillo 2.700.000
29 feb 07-2023 SMB-826 56 Arnulfo Camacho Caballero 630.000
30 feb 13-2023 SMB-936 3966 Lilia del Carmen Diaz de Gutierrez 1.800.000
31 feb 13-2023 THW-195 9073 Lilia del Carmen Diaz de Gutierrez 2.700.000
32 feb 15-2023 TSW-561 7045 Carlos Elias Ardila Aldana 2.700.000
33 feb 16-2023 THU-870 3926 Gustavo Andres Cruz 1.800.000
34 feb 17-2023 505-364 7054 Angela Liliana Fajardo Florez 2.700.000
35 feb 20-2023 THV-346 8024 Gonzalo Panqueva Panqueva 2.700.000
36 feb 22-2023 GSM-098 9078 Héctor Manuel Cobos 2.700.000
37 feb 22-2023 GSM-129 9061 William Fernando Moreno 2.700.000
38 feb 23-2023 THU-816 7041 Alcides Castro Rojas 2.700.000
39 mar 01-2023 THW-272 3947 José del Carmen Marin 1.800.000
40 mar 02-2023 THU-608 3977 Cecilia Amparo Torres Castrillon 1.800.000
41 mar 07-2023 THV-046 3962 Pedro Eliceo Forero Mora 1.800.000
42 mar 07-2023 SMB-156 6018 Dayana Nardayi Pangueva Panqueva 2.700.000
43 mar 09-2023 THV-275 8023 Maria Ines Cruz de Carpeta 2.700.000
44 mar 16-2023 THV-459 3945 Becky Tainina Martinez Ortiz 1.800.000
45 mar 28-2023 SMB-687 0042 José Luis Nunez Hernandez 630.000
16 mar 31-2023 THV-332 3987 Gladys Aleida Novoa Agudelo 1.800.000
47 mar 31-2023 THV-628 0018 Gladys Aleida Novoa Agudelo 630.000
48 mar 31-2023 THW-179 3819 Jorge Augusto Rico Agudelo 1.800.000
49 abr 10-2023 EXX413 8075 Manuel Dario Ramos Velasquez 2.700.000
50 abr 10-2023 SMB-999 7009 Maria Mariela Beltran Jimenez 2.700.000
51 abr 10-2023 THU-693 3093 José del Carmen Marin 1.800.000
52 abr 11-2023 SMB-794 7079 Camila Andrea Moreno Medina 2.700.000
53 abr 11-2023 THW-235 0231 Julio Cesar Villate Dominguez 630.000
54 abr 13-2023 THV-214 3038 Cesar Armando Fandifio 1.800.000
55 abr 14-2023 SMB-904 3844 Félix Argemiro Gémez Navas 1.800.000
56 abr14-2023 THU-978 3061 Eduardo Ardila Vargas 1.800.000
57 abr 17-2023 THV-688 3878 Luis Carlos Garcia Baquero 1.800.000

DIAGONAL 18 No. 21-31 BARRIO LA BASTILLA - ESTACION BRIO LOS ARBOLES SECTOR EL INDIO - FUSAGASUGA (CUND).
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ASOMAC

NEX Asoclacién Mutualista de Asociados a Cootransfusa
A 0 13 Nit. 900.048.658-8

RELACION DESEMBOLSOS AUXILIOS PARA MEJORAS ASOMAC 2023
o FECHA N°

N ACCIDENTE PLACAS INTERNO PROPIETARIO COSTO
58 abr 18-2023 THU-961 7067 Marco Daniel Rodriguez Garzén 2.700.000
55 may 02-2023 THV-909 3988 Mauricio Romero Castillo 1.800.000
60 may 05-2023 SMB-973 3864 Rosa Evelia Rodriguez de Perez 1.800.000
61 may 09-2023 THW-168 9057 Javier Isaac Ramires Galindo 2.700.000
62 may 10-2023 THW-299 3957 Victor Manuel Ortiz Vanegas 1.800.000
63 may 10-2023 THV-259 3071 Aurelio Moreno Clavijo 1.800.000
64 may 10-2023 THV-587 8094 Doris Ana Burgos Burgos 2.700.000
65 may 15-2023 THV-691 72 Jose Yebrail Ruiz Sepulveda 630.000
66 may 17-2023 THU-709 7069 Javier Orlando Arevalo Garzon 2.700.000
67 may 17-2023 SMB-909 3993 Edgar Eduardo Moreno Espitia 1.800.000
68 may 19-2023 SMB-741 3980 Jairo Mendez Bobadilla 1.800.000
69 may 24-2023 SMB-750 3942 Felix Argemiro Gomez Navas 1.800.000
70 may 31-2023 THW-259 3817 Jorge Augusto Rico Agudelo 1.800.000
71 jun 01-2023 THU-899 3086 Richard Mauricio Sinchez Castro 1.800.000
72 jun 05-2023 THU-646 0021 Luis Antonio Martinez Herrera 630.000
73 jun 20-2023 GSM-099 9029 Heéctor Manuel Cobos 2.700.000
74 jun 27-2023 TTO-325 3916 Oscar Mayorga Sanchez 1.800.000
75 jul 04-2023 SMB-605 0209 Gonzalo Rodriguez Martinez 900.000
76 jul 13-2023 SMB-818 3095 Victor Manuel Ortiz Vanegas 1.800.000
77 jul 14-2023 THV-116 3806 Manuel Vicente Murcia Sanabria 1.800.000
78 jul 25-2023 SMA-810 3846 Gonzalo Hernandez Mora 1.800.000
79 jul 28-2023 THV-350 3037 Yimy Alejandro Espitia Garzén 1.800.000
80 agt 09-2023 THU-811 7053 Victor Manuel Ortiz Vanegas 2.700.000
81 agt 15-2023 SQZ-431 3055 Victor Julio Rodriguez 1.800.000
82 sep 01-2023 SMB-759 7095 Johon Edison Cifuentes Daza 2.700.000
83 sep 04-2023 THV-087 7030 Manuel Antonio Barrero Paez 2.700.000
84 oct 06-2023 THW-177 3937 Leonor Macias de Dominguez 1.800.000
85 oct 11-2023 SMB-691 7024 Gonzalo Panqueva Panqueva 2.700.000
87 nov 01-2023 SMB-539 3919 Adriana Mercedes Moreno Espitia 1.800.000
88 dic 18-2023 THV-426 3967 Christian Humberto Rodriguez 1.800.000
89 dic 18-2023 GSM-234 Q050 Carlos Julio Garcia Garzon 630.000

TOTAL AUXILIOS MEJORAS 173.708.000

DIAGONAL 18 No. 21-31 BARRIO LA BASTILLA - ESTACION BRIO LOS ARBOLES SECTOR EL INDIO - FUSAGASUGA (CUND).
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ASOCIACION MUTUALISTA DE ASOCIADOS A COOTRANSFUSA ™"
“ASOMAC"

REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

CONSIDERANDO

Que segin lo establece el numeral 4, articulo 42 de los estatutos
corresponde a la Asamblea General aprobar su propio reglamento.

Que el articulo 39 del estatuto vigente sefala que el reglamento de Ig
asamblea deberd contener al menos; la forma de eleccién y nombramiento
de la mesa directiva y comision de actas; normas bdsicas de mociones,
concesion, férminos y uso de la palabra; resolucién de proposiciones;
procedimiento para elecciones y las demds normas necesarias para su
desarrollo en forma normal y clara.

Que la junta directiva de ASOMAC en cumplimiento del numeral 12, articulo
50 de los estatutos considerando que es necesario fijar reglas claras para el
normal desarrollo de la asamblea,

ACUERDA

Primero: Expedir el proyecto de reglamento para el desarrollo de lg
asamblea general que debe ser aprobado por la misma asamblea y por el
cual debe regirse este érgano de administracion.

Segundo: La asamblea general es el drgano méximo de administracion en
la estructura administrativa de la asociacién mutual y sus decisiones son de
cardcter obligatorias para los asociados, siempre y cuando se ajusten a las
disposiciones legales.

Tercero: Las reuniones de asamblea general de asociados serdn ordinarias y
extraordinarias. Las ordinarias se reunirdn una vez al afo, dentro de los tres
primeros meses calendario para el ejercicio de sus funciones regulares y las
extraordinarias podrdn reunirse en cualquier época con el objeto de tratar
asunfos imprevistos o de urgencia que no pueden postergarse hasta Ia
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Paragrafo: Cuando se presenten Igs postulaciones unipersonales cargo por
cargo iniciando con presidente, vicepresidente y secretario: se procederd a
la votacion.

Noveno: La asistencia de la mitad de los asociados hdbiles constituird
quérum para deliberar y adoptar decisiones vdlidas. Si dentro de Ila hora
siguiente a la fijada en la convocatoria para su iniciacién no se hubiere
infegrado éste quérum, se dejard constancia en el acta de tal hecho y la
asamblea podrd deliberar y adoptar decisiones vdlidas con un nUmero de
asociados no inferior al diez por ciento (10%) del total de los asociados
hdbiles, niinferior al cincuenta por ciento (50%) del nimero minimo requerido
para constituir la asociacion mutual.

Una vez constituido el quérum, éste no se entenderd desintegrado por el
refiro de alguno o algunos de los asistentes, siempre que se conserve como
minimo la asistencia de por lo menos el diez por ciento (10%) de los
asociados hdbiles.

Decimo: Las decisiones de la asamblea por regla general se adoptardn por
el voto favorable de la mayoria de los asociados asistentes. Cuando se frate
de reformas de estatutos, imposicidn de contribuciones obligatorias para los
asociados o cuotas extraordinarias de contribucién individual, la
determinacion de fusién, incorporacién, transformacion, disolucién y
liquidacion deberd contar con el voto favorable de las 2/3 partes de los
asociados asistentes.

Décimo primero: Tendrdn voz y voto en la asamblea los asociados gue estén
hdbiles y participen en la misma.

Décimo segundo: Cada asociado podrd intervenir hasta dos veces sobre el
mismo asunto, pero limitado a fres minutos por intervencién, salvo que la
asamblea permita expresamente que se prolongue. Las intervenciones
deberdn cefirse en todos los casos al tema que se discute.

Décimo tercero: La asamblea tiene la facultad de excluir o desvincular de
la sesién al asociado o asociados que saboteen o impidan el normal
desarrollo de la asamblea desvinculdndolo de la misma.
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» Presentar los antecedentes judiciales y disciplinarios, a mads tardar
antes del envio de los documentos para el registro ante la entidad
correspondiente.

» Para la postulacion de los candidatos las postulaciones se hardn ante
la mesa directiva. Los candidatos podrdn hacer una breve
presentacion de si mismos a la Asamblea durante un minuto (1%

Paragrafo: El escrutinio se realizard una vez terminada la votacion y estard o
cargo de la comisién de escrutinio previamente elegida por la asamblea
general.

e.- La Junta de Control Social estard infegrada por 3 miembros principales
con 3 suplentes para periodos de 1 afo.

Para ser infegrante de la Junta de Control Social, se requiere de los mismos
requisitos para ser integrante de la Junta Directiva.

f.- La comision de apelaciones serd elegida por la asamblea general y
estard integrada por 3 miembros principales y un suplente para periodos de
1 ano y gozard de absoluta independencia y autonomia. Deberdn ser
asociados habiles con mds de dos afios de vinculacién como asociados y
no podrdn ejercer ningun cargo de administracién o vigilancia dentro de Ia
mutual.

g.- El revisor fiscal de la mutual serd elegido por mayoria simple. El revisor
fiscal y su suplente no pueden ser asociados de "ASOMAC", deben tener
vigente la matricula de contador pUblico expedida por la junta central de
contadores y no estar sancionados.

Décimo quinto: En el proceso de eleccién se deberd tener en cuenta las
siguientes inhabilidades establecidas en el articulo 90 de los estatutos.

a.- Los miembros principales y suplentes de la Junta Directiva, de la Junta de
Control Social y el Representante Legal en ejercicio y quienes cumplan las
funciones de Contador y Tesorero, no podrdn ser conyuges entre si, ni estar
ligados por parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o Unico civil.
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b.- No podrd ejercer cargo alguno en “ASOMAC", la persona que RaBiaido
sido directivo-junta directiva-consejo de administracién-junta de vigilancia-
gerente de Coofransfusa, de Asomac o entidades afines que en su
momento sea objeto de investigacion por malos manejos © haya sido
sancionado.

Décimo sexto: Proposiciones. Las proposiciones deberdn ser presentadas
por escrito a la secretaria de la asamblea presentadas personalmente a lg
mesa directiva.  Cuando se presenten a consideracidn podrdn ser
sustentadas por quienes las presentan con una intervencién méxima de fres
(03) minutos.

Décimo séptimo: Ademds de las normas contenidas en este reglamento, la
Asamblea se sujetard en todo lo pertinente a lo que establece la ley, los
estatutos y reglamentos de ASOMAC.

Este reglamento fue proyectado y aprobado por la junta directiva en su
reunion el dia 29 de febrero de 2024, como consta en acta 474, en aras de
regular el desarrollo normal de la asamblea para ser aprobado por la misma
conforme al articulo 39 numeral quinto (05) del estatuto de Asomac.

(prm,a CQQ@ / . 74

S

CARLOS ALBERTO MURCIA DOMINGUEZ MIGUEL ANGELTORTIZ ONATE
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA SEC;(TARIOJUNTA DIRECTIVA
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