{IEM

~ ASOMAC

ASOCIACION MUTUALISTA DE ASOCIADOS A COOTRANSFUSA
NIT. 900.048.658-8
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INFORME DE LA JUNTA DE CONTROL SOCIAL
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ASOCIADOS
ASOMAC PERIODO 2021

Reciban un cordial saludo de bienvenida a todos los participantes de la
Asamblea General Ordinaria de asociados Asomac.

Nos permitimos presentar a la Asamblea General de asociados el siguiente
informe correspondiente a las actividades desarrolladas de enero a
diciembre de 2021 teniendo en cuenta que la nueva junta de control social
que fue elegida el 14 de octubre de 2021 se posesiono el 09 de noviembre
de 2021 quedando conformada la mesa directiva como Presidente el Sr.
José Jacinto Martinez Carrillo, Vicepresidente el Sr. Jorge Eduar Morales
Mora, como secretario el Sr. Saul Orjuela Ledn y suplente el Sr. Luis Anselmo
Parra Gutiérrez (QEPD).

La junta de control social velo porque los actos de los drganos de
administracién y asociados de Asomac se ajustardn a la normatividad legal
estatutaria y reglamentaria y en especial a los principios mutuales.

Dividimos nuestro informe en tres partes asi:
1. Antecedentes
2. Acciones desarrolladas por la Junta
3. Recomendaciones

1. ANTECEDENTES

El afio 2021continuo con los cambios generados por la pandemia covid-19
y la reactivaciéon del transporte intermunicipal de pasajeros a traves de
Cootransfusa inicio a mediados del afo 2021 para la cual la junta de control
social estuvo revisando que los porcentajes que se asignaran para el cobro
de las cuotas de amparo mutual en los diferentes meses se ajustaran a las
condiciones de trabajo de los vehiculos en las diferentes modalidades.
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La junta de Control Social siempre obtuvo la informacién necesaria para
cumplir con sus funciones y llevar a cabo su trabajo de acuerdo con la
normatividad legal, estatuaria y reglamentaria establecidas.

La junta de control social informo a los érganos de administracion y al revisor
fiscal sobre las irregularidades que pudieran existir en el funcionamiento de
Asomac y presento recomendaciones sobre las medidas y correcciones que
en su concepto deben adoptarse.

2. ACCIONES DESARRROLLADAS POR LA JUNTA

1. Lajunta de control social sesiono periédicamente de forma ordinaria
y extraordinaria como lo establece el articulo 72 de los estatutos y sus
actuaciones quedaron registradas en el libro de actas que esta a
disposicion de los asociados.

2. La junta de control social mantuvo un seguimiento a la cartera de
créditos teniendo en cuenta que la Asamblea General dispuso el
cumplimiento del reglamento de crédito con los deudores morosos
por lo tanto recomendd a la junta directiva acatar las disposiciones
establecidas en el mismo. Sin embargo los asociados manifestaron
que continuaban afectados econdmicamente por la pandemia y no
contaban con la solvencia econdmica para dar cumplimiento a las
obligaciones contraidas con la mutual de manera continua.

3. Lajunta de control social recomendd a la junta directiva realizar los
cobros de otras obligaciones contraidas con la mutual como son soat,
cuotas de contribucion y admision.

4. La junta de control social estuvo en continuo seguimiento para la
formalizacién del convenio empresarial entre Asomac y Cootransfusa,
ya que este convenio tiene firma desde el ano 2005 y ha tenido
modificaciones en las condiciones iniciales que no estan vigentes a la
fecha y las cuales no han sido formalizadas por escrito a través de un
nuevo convenio que estd en proceso de revision por parte del
Gerente y consejo de administracion de Cootransfusa, este convenio
ha sido modificado y presentado con varias modificaciones y el Ultimo
fue presentado en el mes de febrero de 2022.
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La junta de control social participo activamente en las reuniones de
la junta directiva como invitados realizando las recomendaciones que
consideramos convenientes para el buen funcionamiento de la
mutual.

6. Se realizo el seguimiento a los asociados que no participaron en la
asamblea general y no presentaron las excusas para realizar el cobro
de la sancién por inasistencia a la asamblea general como lo
establece el articulo 116 de los estatutos.

7. Sereviso la asistencia a las diferentes reuniones de los miembros de la
Junta directiva en donde solo participan 3 principales y los suplentes
recomendando la participacion activa de todos los integrantes para
que la mutual pudiera cumplir a cabalidad con su objeto social.

8. Se enviaron comunicaciones a la junta directiva informando sobre los
asociados que se encontraban sin vehiculo en la mutual y habian
cumplido los 180 dias hdabiles que otorga el estatuto para aplicar el
articulo 16 del mismo.

9. La junta de control social recomendd en varios oportunidades a la
junta directiva la elecciéon de los miembros del comité de prevision,
asistencia y solidaridad el cual esta siendo conformado por los mismos
miembros de la junta directiva quienes desempenan esta labor sin
cobro de transportes para el avalud del vehiculo accidentado. Sin
embargo se convocaron a los asociados para que participaran
postuldndose en el mencionado comité pero hubo poca
participacién y no se pudo redlizar la eleccion debido a que
presentaban los grados de consanguinidad con los directivos.

10.La junta de control social continGo recomendando a la junta directiva
realizar el trdmite con la parte juridica la cual no ha dado respuesta,
para la cancelacién de la matricula del vehiculo de placa SMB-496
con el fin de recuperar los dineros que se encuentran a favor en el
fondo de reposicion del 1% en Cootransfusa; teniendo en cuenta que
el vehiculo se dio a pérdida total y la indemnizacién se presentd en el
ano 2018.
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11.Se adelantd la verificacién del proceso de convocatoria tanto de la
Asamblea general realizada en octubre 14 de 2021 y de la presente
asamblea General efectuada por la Junta Directiva en donde se
publicé un primer listado de asociados con deuda a 31 de diciembre
de 2021 el dia 07 de febrero de 2022 con plazo de pago al 28 de
febrero de 2022 y posteriormente se hizo la verificacion de los
asociados hdabiles e inhdbiles y su correspondiente publicacion en la
cartelera de Asomac el dia 28 de febrero de 2022. Este proceso se
hizo de acuerdo con las recomendaciones de la Supersolidaria en
cuanto a la asistencia unicamente de asociados hdbiles.

12.En el mes de diciembre la junta de control social reviso el listado de
asociados y conductores para la entrega del detalle navideno 2021.

13.Los asociados que se encuentran sancionados del ano 2021 son: José
Alejandro Medina Moyano, Norberto Pérez Rodriguez y Gilberto
Garcia Florez quien se encuentra retirado de la mutual.

14.En el mes de Enero de 2022 la junta de control social sufrid
lamentablemente la pérdida de uno de sus miembros, el Sr. Luis
Anselmo Parra Gutiérrez (QEPD) quien se desempenaba como
suplente de la mencionada junta; queremos resaltar el compromiso
que siempre tuvo con la mutual a pesar de su enfermedad.

Finalmente, la junta de control social trabajo mancomunadamente con la
junta directiva, contadora y revisoria fiscal en beneficio de los asociados y
el cumplimiento de los estatutos de la mutual.

3. RECOMENDACIONES

Respetuosamente nos permitimos hacer unas recomendaciones generales
para que sean aplicadas en este nuevo ano en cuanto a los servicios y
organizacion de la mutual.

1. Se recomienda reformar el estatuto en el capitulo 8 articulo 70 para
que se incluya un miembro de la junta de control social suplente
adicional al que estd actualmente debido a la situacion inesperada
que se presentd en este periodo.
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2. LaJunta de control social recomienda acogidos al articulo 30 numeral
4 para que el nombramiento del comité de prevision, asistencia vy
solidaridad lo realice la Junta directiva quien es la encargada de esta
funcion y se hace necesario que se realice el nombramiento lo antes
posible. Adicionalmente recomendamos que para la eleccion de los
integrantes del mencionado comité se tenga en cuenta que
participen los asociados que no tengan obligaciones en mora, que no
tengan parentesco con la junta directiva y en términos generales
hayan cumplido a cabalidad con todas las obligaciones tanto
sociales como econdmicas.

3. Se recomienda que las personas que se postulen para los diferentes
organos de administracion, control y comités dispongan del tiempo
suficiente para poder participar como lo exige el estatuto y los
reglamentos.

4. Recomendamos que para las elecciones de los cuadros directivos
2022 se tenga en cuenta que los asociados que fueron sancionados
no pueden participar.

Expresamos un sincero agradecimiento a la junta directiva, a la revisoria
fiscal, ala parte contable y funcionarios de Asomac por su compromiso con
la mutual.

Agradecemos la confianza depositada en nosotros para representarlos y
esperamos poder seguir colaborando para beneficio de la mutual y de
todos los asociados.

Cordialmente,
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JOSE Jag/l MARTINEZ CARRILLO JORGE EDUAR MORALES MORA
P‘RESID/ ’ VICEPRESIDENTE
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SAUL'ORJUELA LEON
SECRETARIO
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